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1. NUOVA PROCEDURA DENUNCIA MENSILE

1.1.

COME INSTALLARE LA PROCEDURA

Per installare la procedura, ¢ necessario eseguire un setup, in tutti i PC dove ¢ presente la proce-

dura, anche per chi lavora in rete.

Selezionare il nuovo tasto “EMENS” presente nella prima videata delle paghe, dove viene digitata

la password.

» Selezionare Utility > setup XML Viewer

A questo punto, verranno visualizzate una serie di videate che permettono I’installazione del pro-

gramma:

prima videata: cliccare NEXT
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seconda videata: cliccare NEXT

terza videata: cliccare CLOSE
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verra visualizzata
questa videata dove
sara necessario clic-
care NEXT
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1.2. FUNZIONI DELLA PROCEDURA

La procedura puo essere utilizzata dopo aver ricevuto il supporto ufficiale creato dal Centro.

o
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periodo "
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Utilita: =
- gestione archivi => salvataggi e
ripristino archivi

- caricamento file emens dal centro
- scarico supporto magnetico per
denuncia emens

Criaboialoie & Arexialc
Gestione archiy,

restione

Dati mittente

Dati aziend

Emens dipendenti
Emens co.co.co e as-
sociati partecipazione

Yenuncia mi
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1.3. COME IMPORTARE IL SUPPORTO CREATO DAL CENTRO

- Setup XMLyviewer

= Gestione archivi

i lCancamento hile EMENS dal CENTRO:

Scarico supporto magnetico per denuncia mensile EMENS
.. Esecuzione programmi batch

Per importare il supporto creato dal Centro, ¢ necessario cliccare in “caricamento file EMENS dal
Centro.

1.3.1 GESTIONE PERIODO

Viene riportato il periodo equivalente al mese in elaborazione. L’utente potra intervenire e variare il
periodo, per gestire il mese precedente.
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1.3.2 GESTIONE ARCHIVI MITTENTE:

Codice [ozsls pancns mants

Fiagans oosls raftanis

I
oo Moy e |
I
I

Coahod: Mg st lemsie

e C ]

1.3.3 GESTIONE ARCHIVI AZIENDA

Vengono riportati 1 dati identificativi dell’azienda.
Di seguito riportiamo 1 dati importati automaticamente dal programma paghe:

B Veomipacs TSty e
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Fasos moas

1

Codice istat, se non com-
pilato viene preso il
campo “codice attivita”
terza videata anagrafica
ditta procedura paghe.

il

|o——|n—h swaie | e

v
v

AN NN

<

a cura Utente

Ragione sociale - obbligatorio
Codice fiscale o partita iva
dell’azienda - obbligatorio
Matricola inps - obbligatorio
CS.C

Codici autorizzazione

C.A.P. della sede legale - obbliga-
torio

Cod. Istat - obbligatorio

Ricordiamo che possono essere presenti piu elementi “Azienda”, ma € obbligatoria la presenza di
9

almeno uno di questi.

NOTA BENE: i campi Matricola Cap Codice istat non sono modificabili
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1.3.4 GESTIONE ARCHIVI DENUNCIA INDIVIDUALE

o PRIMA ANAGRAFICA
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Riportiamo in automatico dalla procedura paghe:

Cod. fiscale
Cognome

Nome

Qualifica 1
Qualifica 2
Qualifica 3
Codice comune
Codice contratto

AN N N N N N T NN

in particolare:

» Tipo part-time: nell’anagrafica dipendente, 5" videata, & stato aggiunto questo nuovo campo
obbligatorio per i part time. Nonostante nella scelta risulti anche la “F” - tempo pieno - in quan-

:

questi dati sono solo
per consultazione,
non possono essere
variati.

Giorno assunzione e tipo assunzione se nel mese di elaborazione
Giorno cessazione e tipo cessazione se nel mese di elaborazione

to prevista dalla tabella Inps, I’Utente non deve, € non puo, inserire questa codifica.

Procedura paghe Denuncia mensile

Put-im IE""I'| Tiea et v IEl FiagamerPTALE
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SECONDA ANAGRAFICA
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Riportiamo in automatico dalla procedura paghe:

v

v
v
v

Tipo lavoratore: viene riportato in automatico (se compilato) il campo “tipo soggetto” 7” vide-
ata anagrafica dipendente.
Imponibile, viene riportato I’imponibile fap del mese
Giorni retribuiti: punto 21 del movimento “giorni DM10”
Settimane utili: viene riportato, solo per i dipendenti part-time, il numero delle settimane utili
ai fini della misura delle prestazioni pensionistiche, determinate dividendo il numero di ore
complessivamente retribuite nel mese per I’orario contrattuale settimanale del corrispettivo la-
voratore a tempo pieno.
I1 valore va espresso in centesimi (1 settimana = 100) e deve essere compreso tra 0 e 600.
Es. se nel movimento sono previste 120 ore DM, nell’emens verra riportato 300 dato da:

Orario settimanale di lavoro a tempo pieno: 40 ore

Ore retribuite nel mese o meglio ore DM: 120

120 / 40 = 3 settimane utili al calcolo della pensione: va esposto il valore 300
Dati preavviso: in base a quanto compilato nel movimento in merito al periodo I’imponibile e
le settimane di preavviso
Bonus:
* Importo: viene riportato I’importo del bonus calcolato nel cedolino con la voce 0738 o0 0739:

come da istruzioni, viene riportata solo la prima erogazione del bonus.
* Decorrenza: viene riportata la data indicata dall’Utente nello storico 0287. Anche questo da-
to, viene riportato solo la prima volta che viene erogato il bonus.

in particolare

Tipo soggetto anagrafica dipendente 7" videata, nel campo ¢ stata inserita la tabella per
riportare in automatico il valore riportato in “tipo lavoratore”

Procedura paghe Denuncia mensile
} Reigioso Denunicia fiscale

} Codie invaldta Tipo soggeto

mrosmeras |7 | ows FFE £
O G

Tansg 1 Zenedl Z | Fanem 3| Laneg 4| Sanem 5|

N e S s
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Nella seconda videata, ¢ presente un tasto denominato “EVENTI DATI RETR.” (non ¢ attivo per 1
lavoratori a domicilio): in questa cartella, ¢ possibile inserire / variare eventi utili al calcolo delle
settimane figurative non registrati correttamente nell’inserimento delle presenze del mese.

v ek vl sk e Qi ]

= «lFanal

i

- A ———

mleik|ujelk

P | ATTENZIONE nel tipo copertura
viene anche riportato lo “zero” che
come da istruzioni dell’inps sta a
significare “nessuna copertura: ta-
le valore che normalmente puo
essere omesso, serve per annulla-
re un diverso tipo di copertura
precedentemente comunicato

per tutti gli eventi,

Nella colonna “diff. Ac-
credito” viene riportato
I'imponibile arrotondato

tranne per quelli con

o TERZA VIDEATA

a completa gestione dell Utente

3anage 1] Zansge 2 FAnag 3| sansg 4| mansg =

Fandi ante 95

Nella colonna “sett
accredito” vengono
riportate il numero di
settiamne da utilizza-
re per la
determinazione della
retribuzione conven-
zionale ai fini
dell’accredito figurati-
vo. Questo solo per
eventi codificati con
MB

e | —

i v [ ] [

- —

T e e

S —— -

Crmbisut ziedecak - Caraakibu |:| I:l
P I:I Resosiin gas
e S —
S — N
e[ R
oo ] e -

o e / I—E“"‘"“'Ii I:I EHAE ]:I

= N B
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relativi ai lavoranti a
domicilio, vanno
compilati a cura U-
TENTE: nel caso di
una commessa ini-
ziata nei mesi
precedenti, ex retri-
buzione particolare
di tipo “"D”, sono dati
che non attengono al
mese corrente

ATTENZIONE i campi




o QUARTA VIDEATA
Completa gestione dell’Utente

o QUINTA VIDEATA
In automatico vengono riportati i dati per quanto riguarda gli “Assegni familiari”

Dal momento che puo essere gestita solo la
cig ordinaria e/o straordinaria — CGO e
CGS — le righe attive sono solo due, mentre
le atre risultano oscurate.

Anche in questo caso viene riportato quan-
to passato nel movimento, tenendo presente
con non esiste il tipo copertura “X’: per
questo motivo in assenza di eventi il campo
resta vuoro.
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POSSIBILITA’ DI GESTIRE PIU’ DENUNCIE INDIVIDUALI:

In caso di necessita, selezionando questi bottoni ¢ possibile inserire
e/o modificare ulteriori denuncie mensili

1.3.5 GESTIONE ARCHIVI COLLABORATORE

I collaboratori e gli associati in partecipazione, sono visualizzabili selezionando 1’apposita scelta dal
menu “Gestione archivi”

Come riportato dalle istruzioni i dati dei collaboratori e degli associati in partecipazione, vengono
riportati insieme.

Rkedmesin. F=2 | paw [FVEN | CATTA PER EMEHS | Pesos [ ][]
Dipcmerie EIE“IIH || COLL AP TORE |H FOFEA |
- s

Cod rioaie CYROH T LA

Titee [PrsEmaToee

Hors |wmnz.a |

Tina wpria [ ] Dod atbitia [

S —

W

o mesee ||

iy e 010200 Dk ovw b 3TNV

T Ry

Cind i [ 1]

Eol cafgesre ||

:ﬂ| |;"rml-m| Elrara | Sy | Lhrit

Riportiamo in automatico dalla procedura paghe:
Codice fiscale “campo obbligatorio”

Cognome “campo obbligatorio”

Nome “campo obbligatorio”

Codice attivita

Imponibile “campo obbligatorio”

Aliquota “campo obbligatorio”

Altra assicurazione

Data inizio attivita “campo obbligatorio”

Data fine attivita “campo obbligatorio”

N SANENE NE N N N NN

in particolare

« Tipo rapporto e codice attivita per i collaboratori, 9" videata bottone storico co.co.co., in
detti campi sono state riportate due tabelle: il valore inserito verra riportato in automatico nella
procedura emens

Procedura paghe Denuncia mensile

Tipo tappalta Codice attvita [EMENS) Tipo rapporto . A
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2. COME VISUALIZZARE UN SUPPORTO PRIMA DI RICEVERE QUEL-
LO DAL CENTRO

Dopo aver elaborato i cedolini mensili, ¢ possibile visualizzare il supporto con i dati inseriti nel
movimento. Dopo 1’elaborazione ditta, selezionare = creazione supporti—> scarico dati per proce-
dura EMENS.

A questo punto verra visualizzata la seguente videata:

e | =]

B fapeilin CFE 102 N S el Dl a7 B B b el
wifciale & quello predens dol Cenine

Feecodma coamce 1uppsiin Fwwdiane e eale Kl

Cliccare “procedura scarico supporto”

TEMER. |DIT Ta FER EMERE

I - SDCEN TRAMEM TN /r Cx L] | = Barere g

:'.m [ s ] = | | i1

Selezionare la ditta;

Indicare un nome del file nel campo “Dati integrativi supporto”;

Cliccare “supporto magnetico’;

selezionare il drive dove effettuare il salvataggio (una cartella di comodo creata su disco, oppure
dischetto A) e confermare;

nel caso in cui venga visualizzato il messaggio “non trovata chiave record mittente” cliccare
OK: viene proposta la videata del mittente dove immettere 1 dati necessari per proseguire alla
visualizzazione e proseguire;

a alla segnalazione operazione terminata con successo. Visualizzare [’anteprima del file creato?
cliccare SI e verra presentata una videata dove risulta possibile solo visualizzare e non modifica-
re 1 dati.

000D

O
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@’E Creazione supporto magnetice EMENS

File Tabelle standard Tabelle Personalizzate  Utility 7

— T
€29 REERE. XML - XML Viewer

|| File Edit Yiew Actions Help

L]~ & BRI 7|

| Attribute

ciccare sul segno per aprire le varie cartelle con I’intestazione dei dati contenuti.

=
Ll

Ei. el L S e e
OSSO mnT kK
= ¥y Decuran -
vl zar]
F1-W Carmoaatir s naband
. iy Daliierde
= Wy Srmrcs
= By AnnckdamDarorcis
o gy CRomras
51 W Fing coéormnds
=N Lo aCarranold rolvdusl

o g Mascads
& i CorsdundcheConkbuirea arl
o B Darorcwindadoda

W Derwrcaindradasa
W Derurcwindrsdose
W Derwrcwindadosds
- W CFlasmuston
) WA FEATIR1SFER
- W Coprara
) MFEMDENTE
Ei- Wy Plarsa
(£ LEEMFIATD
£ % ]
02
- W Coaalica
B W Ouslica®
- W Codralomma
1 W Codealantista
- W Cezracas =l

/

Per chiudere cliccare la X in alto riportata sulla destra. Al termine la ditta controllata verra eviden-
ziata in giallo: se si desidera rivedere quanto creato bisogna selezionare “visualizzatore” e

successivamente cliccare sulla seconda icona (open), selezionare il file precedentemente creato e ri-
petere le operazioni descritte.

=1 e |
B Wb dcka Hed

IS&T T T B2

Bl = st idand

Cliccando la casella segna-
ta, sara possibile riaprire il
file dove si era preceden-
temente salvato

Se si esce dalla procedura e si rientra la ditta non verra piu visualizzata in giallo. Per rivederla, bi-
sognera rieseguire la creazione del supporto.
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3. SISTEMAZIONI/IMPLEMENTAZIONI

3.1. SISTEMAZIONI

Per i dipendenti cessati non veniva riportato in automatico il codice 1B

a Il bottone «calcolo imponibile» eseguiva il calcolo solo se il campo imponibile era vuoto.

a Per i dipendenti con paga mensilizzata il computo delle giornate/ore evento Mal/Mal/Ma2 in
alcuni casi era errato.
Attenzione: attualmente vengono escluse le festivita dal computo dei giorni evento, a cura u-
tente 1’aggiunta delle festivita e del ricalcalo del campo imponibile.

0 Modificando le date malattia/maternita non veniva ricalcolato in automatico il campo ore/giorni
per il calcolo dell’imponibile (bisognava cliccare sull’apposito tasto).

o Per i dipendenti richiamati veniva compilata la videata per la denuncia mensile (fornita lista di
ricerca).

Tali anomalie sono state sistemate.

O

ATTENZIONE: Settimane 1 e 2 per contribuzione figurativa.

Come gia comunicato precedentemente, consigliamo di continuare a compilare le vecchie sett.1 e
sett.2, onde evitare perdite di tempo in caso di diverse specifiche dall’INPS.

Ricordiamo comunque, che le stesse vengono esposte in automatico spuntando 1’apposita scelta
all’atto dell’inserimento movimenti.

3.2. IMPLEMENTAZIONI

o E’ stata inserita la possibilita di inibire il calcolo dell’imponibile: se nel movimento, la riga rela-
tiva al totale evento (Cod.evento T.) il campo “Ore/GG” viene impostato il valore 999,99,
I’imponibile non verra riportato nella dichiarazione.

o di seguito vengono riportate a titolo di esempio le immagini con i campi compilati.

[}

Cod. evento T_||_:IIE- ! EE Imponibile u

I - IELE o1 1

£
abbigatean Ol
lacbakren Dl

Calcala impahibile |

Credl sveria T (o

Riportiamo di seguito un pro-memoria della gestione delle paghe utile per il corretto riporto dei
dati nella procedura emens.
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4. EVENTI CON RELATIVE VOCI ASSOCIATE E RELATIVI GIUSTIFICATIVI PER
CHI UTILIZZA 1L CALENDARIO

MAL Malattia, per eventi di durata non inferiore a sette giorni
GIUSTIFICATIVO MAL
INF Infortunio, per eventi di durata non inferiore a sette giorni
GIUSTIFICATIVO INFA
MA1 periodi di congedo di maternita e paternita ex artt. 16, 17, 20 e 28, D.Lgs. n.
151/2001
GIUSTIFICATIVO MATO
MA2 periodi di congedo parentale disciplinati dall’art. 35, commal,
D.Lgs. n.151/2001, (6 mesi entro i 3 anni di vita del bambino)
GIUSTIFICATIVO MATF
periodi di congedo per malattia del bambino di eta inferiore a 3 anni, discipli-
MA3 nati dall’art. 49, comma 1, D.Lgs.n.151/2001
voce 0673
GIUSTIFICATIVO MA3
Prolungamento del congedo parentale fino a 3 anni di vita del bambino con
MA4 handicap, disciplinato dall’art. 33, comma 1, D.Lgs. n.151/2001 (art. 33,
comma 1, legge n. 104 del 1992)
voce 0377

GIUSTIFICATIVO non presente in quanto voce ad importo

Permessi mensili per figli con handicap gravi, disciplinati dall’art.42, commi 2
MAS e 3, D.Lgs. n.151/2001 (art.33, co. 3,

L.104/1992)

Voce 0376

GIUSTIFICATIVO MAS

MAG6 permessi mensili art.33, co.6, legge n.104 per lavoratore con
handicap grave

voce 0383

GIUSTIFICATIVO MA6

Permessi mensili per assistere parenti ed affini entro il terzo

MA7 grado, portatori di handicap grave, ex art.33, comma 3, Legge n.104/1992
voce 0378

GIUSTIFICATIVO MA7

Riposi giornalieri fino al primo anno di vita del bambino,

MB1 disciplinati dagli artt.39 e 40 del D.Lgs. n. 151/2001 ex permessi per allatta-
mento

voce 0359

GIUSTIFICATIVO ALLM

Congedi parentali disciplinati dall’art. 35, comma 2,
MB2 D.Lgs.n.151/2001 (oltre 1 6 mesi entro i 3 anni di vita del Bambino ovvero
fruiti fra il 3° e 1’8° anno)

riposi giornalieri per figli con handicap gravi (fino al 3 anno di

MB3 vita del bambino), disciplinati dall’art. 42, comma 1,

D.Lgs.n.151/2001 (art. 33, co. 2, L.104/1992)

Voce 0376

CREATO NUOVO GIUSTIFICATIVO PER CALENDARIO MB3
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Congedi per malattia del bambino di etd compresa fra i 3 e gli 8 anni (fruibili

MB4 alternativamente, nel limite di 5 giorni I’anno per ciascun genitore), disciplina-
ti dall’art. 47, comma 2,
D.Lgs.n.151/2001
Voce 0673
CREATO NUOVO GIUSTIFICATIVO PER CALENDARIO MB4
MBS Riposi giornalieri per lavoratore portatore di handicap grave
(art.33, co. 6, L.104/1992)
Voce 0382
GIUSTIFICATIVO MBS
MC1 Congedi di cui all’art. 42, comma 5, D.Lgs. n.151/2001
Voce 0845
GIUSTIFICATIVO non presente in quanto voce ad importo
ACT Legge n.88/1987
Voce 0283
GIUSTIFICATIVO non presente in quanto voce ad importo
CGO Cassa Integrazione Guadagni ordinaria
CGS Cassa Integrazione Guadagni straordinaria
DON Assenza per donazione di sangue (art.13 della Legge 04/05/1990 n.107)

04/05/1990
Voce 0368
GIUSTIFICATIVO DON

Centro Paghe Padova srl — Circolare EMENS febbraio 2005
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5. GESTIONE MOVIMENTI A TOTALI

Nel seguente paragrafo verra illustrata la gestione degli eventi automatizzati dalla procedura spun-
tando “calcolo automatico delle settimane mal/mat/inf. denuncia mensile” all’atto di
inserimento delle presenze.

Tutti gli esempi sotto riportati, salvo diversa indicazione, si intendono per dipendenti a tempo pieno
con orario contrattuale di 40 ore.

5.1.1 MALATTIA (MAL)
Compilando le date di malattia nel movimento dipendente in automatico verranno compilate le set-

29 ¢

timane “tipo copertura”, “cod. evento” e “imponibile”.

Es. operaio con paga mensilizzata, in malattia dal 03/02 al 12/02

oo Ko ISR Prima settimana:

Tipo: X (sola carenza)

Seconda sett.:

Tipo: 2 Evento: MAL

: Ore/GG: 9 giorni (compresa ca-
Prog Sl Crop - Evania renza)

Imponibile:

A Retribuz. — Carenza — integra-
zione ditta

Limposisie m gisln cans awfmane -

Tim wiirsioe l:l Tiocasercns l:l e

Es. operaio con paga a ore* in malattia dal 03/02 al 12/02

015 Prop Sat [ Trea e [ B
1612 Frog Sott [l e e EEHE
e e PR Prima settimana:
e e M _ Tipo: X (sola carenza)
Seconda sett.:
Tipo: 2
Evento: MAL
Ore/GG: 56 ore (compresa ca-
| renza)
. Imponibile:
(TR ——— Retribuz. — Carenza — integra-
= zione ditta

wonwne ] (el | e |

*Esempio valido anche per i dipendenti con paga mensilizzata a ore
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5.1.2 MATERNITA’ (MA1)

Come per le malattie, anche per la maternita inserendo le date verranno compilate in automatico le
settimane, il “tipo copertura”, il “cod. evento” e I’ “imponibile”.

Es. impiegata mensile in maternita obbligatoria tutto il mese con integrazione ditta

A . . Settimane:

Tipo: 2 *

Evento: MA1

Ore/GG: 26 giorni

Imponibile:

Retribuz. Giornal. X giorni — in-
tegrazione ditta.

T =]

Limponikie: i gisln cens aefmene -1

Tipa sznurcian {:::] Teocazarcra {:::] —— |

Es. operaia paga oraria in maternita obbligatoria con integrazione ditta

| Cod gaerds T |0 GE. |

WAl RN 11

Settimane: Tipo: 2 * -
Evento: MAI Ore/GG: 160
ore (ore retribuite mese)

s s Imponibile: retribuzione
[ Fusads [ o | Pagub |G [Evio|  Dildemwd oraria x ore — integrazione
ditta
L% whede = gaatls aomn i m -
s e
el M=t S |

Es. operaia paga oraria mensilizzata in maternita facoltativa

[ [ o T~
st 2 70 we ) Settimane: Tipo: 1 *
L Evento: MA2
Ore/GG: 173 ore (ore contrattua-
~ ClE0sE IL)
TS Imponibile: Retribuzi. Oraria x
Ore
Liwparetele s gialle somo settimans -
=
e[| Tevesses [ ] e |

* Per gli eventi sopra indicati al momento non é ancora stato automatizzato il calcolo del “tipo co-
pertura” per la prima e per I’ultima settimana del mese: a cura utente la verifica e la sistemazione
di tali settimane.
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5.1.3 INFORTUNIO (INF)

Anche per I’infortunio compilando le date nel tasto”’MAL/INF/CIG”, in automatico verranno com-

29 ¢c

pilate le settimane “tipo copertura”, “cod. evento” ¢ “imponibile”.

Es. impiegato, con paga mensilizzata, infortunio dal 07/02 al 19/02

145 Preg Sott. I T e Evanti

16212 Freg St [l Vea coe. v 3

B 11.00]

4741

1344 Preg Sot [l Voo e e 03

co Got [l e [ e

7 Frog St [T T coe [ Bt

i e

Do Pog Bl Copo Eveok

gt in il S300E SETRAYE —)

Tion basircinns ]:' Tiassiie 1:'

Es. operaio, con paga oraria, infortunio dal 07/02 al 19/02

Cabzala ponibis

01 T8Fog 5ok B
512 El

Cod ki T [0 ¢ BE

ClG 05

Fenada Tec | Fioa Sk | Lo |Evarin il prmied 1]

Limpernbile is gufls 1omn celtimans -

Tipo mznrcrs I:Irp:-'_"n I:I

Cakiok g

18 Centro Paghe Padova srl - Circolare EMENS febbraio 2005

Settimane:

Tipo: 2

Evento: INF

Ore/GG: 11 giorni (escluso il
primo giorno infortunio)
Imponibile:

Retribuzi. giorn x Giorni — ca-
renza -integraz. ditta

Settimane:

Tipo: 2

Evento: INF

Ore/GG: 72 ore (escluso il primo
giorno infortunio)

Imponibile:

Retribuzi. Oraria x Ore — caren-
za - integraz. ditta



5.1.4 DONAZIONE SANGUE (DON)

La gestione dell’evento donazione sangue dev’essere effettuata dall’utente.

Es. impiegato con paga mensilizzata, donazione sangue 8h il 15/02

Settimana:

Tipo: 2

Evento: DON

Ore/GG: 1 giorno (la frazione di
giorno dev’essere riproporziona-
ta es. 4h = 0,5)

Imponibile: selezionare calcola
imponibile per calcolo retribu-

-\ zione persa (Quota giorn. x
giorno)

[Tee | Prog ek | Con |Evarin | 41 dried H

L'_-:uii'-ﬂ-mnﬂ'-—--_—a

Tin nonrers |:| T enziasione |:| e |

Es. operaio con paga oraria con donazione sangue 8h il 15/02

ol s T, | Dk /00

[DOH ann 115

Pacdo Tpa Prop Set L

LUmgositis: m gislo czns asfimene -1

-

i [ e [ pr——
po. 2

Evento: DON
Ore/GG: 8 ore (ore non lavorate)
Imponibile: selezionare calcola imponibile per calcolo retribuzione persa (Quota oraria x Ore)
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5.1.5 EVENTI MBX (ALLATTAMENTO E L.104)
La gestione degli eventi MBx hanno la particolarita che non dev’essere comunicato I’imponibile
perso, ma bensi la percentuale delle ore soggette a contribuzione figurativa.

Al momento la compilazione dei campi per la denuncia mensile devono essere effettuati
dall’utente.

Es. dipendente con allattamento 2h al giorno dal 07/02 al 19/02

Cod gvenks T | 0 £ GG,

-| Evento: MBI

- Ore/GG: blank

Imponibile: 50

4 (tot. Ore allatt. : orario contratt.
e ) e [ ] e | x100)

Es. 20h : 40 x 100 =50

Limpenibide in gafle om0 cellimann -5

attenzione! Nella formula di calcolo dei part-time ’orario contrattuale (es. 40) non dev’essere
ridotto.

Es. dipendente con 4h di permesso per figli con handicap (-3 anni) nei giorni 10/02 e 16/02.

Tipo: 2

Evento: MB3

Ore/GG: blank

Imponibile: 20

(tot. Ore perm. : orario contratt.
x 100)

A Es.8h:40x 100
=20

It ey ) G S ST

T s ]:lem 1:' T
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5.1.6 CASSA INTEGRAZIONE GUADAGNI ORDINARIA E STRAORDINARIA (CGO
CGS)

La gestione della Cig dev’essere effettuata dall’utente solo nel momento in cui si ha
I’autorizzazione INPS.

Nel mese in cui si verifica [’assenza per cig ordinaria CGO o straordinaria CGS, non deve essere
compilata la sezione CIG O/S.
Ricordate che in caso di CIG il tipo copertura puo essere solo 1 o 2.

Es. Dipendente in CGO nel mese di febbraio (senza autorizzazione):

Nel mese in cui decorre la CIG segnare

TEod wyainl. | OimiGE

1612 Preg ot il e coe. i : TipO.’ X o Blank

405 Preg. St JERN Tiea eop Evarti

RETELISENTE o fPepoa - [
o0 Freg Gatt B Teon e [P i Evento: Blank
w7 Frog Sot [ Tea cor. M et

B Bl Ore/GG: Blank

| [l in ghaio e —a

T e ]:|1um ]:l T

Nel mese in cui arriva [ autorizzazionedall’ Inps (es. maggio per il mese di febbraio) compi-
lare la _schermata CIG:

e E:Zﬁ: E:: ETTONITTNSSIEN Y  Periodo: 2/2005 (mese di riferi-
b -l o mento)
e R Tipo: O (sostituzione precedente
comunicazione)
i Tipo Cop.: 1
e T Dif. Accredito : imponibile per-
so0. *

=

T amsine: |:| T ceniaainn :l e J

* A cura utente il calcolo delle
retribuzioni perse nella settimana in cui si ¢ verificato I’evento (paga oraria del mese x 40 — ore re-
tribuite nella settimana).
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6. GESTIONE CALENDARIO/EVENTI

6.1.1 MALATTIA (MAL)

Il giustificativo da usare ¢ MAL sia per i dipendenti orari che per quelli mensilizzati, e riporta in au-
tomatico nel movimento sia le date che le settimane 1-2 e le ore retribuzione ridotta

Es. di malattia dal 02/02 al 23/02

Operaio mensile Operaio orario
e  tiosnl fiod | wois L
'y | 'S | ':II.I. L
¥ .
i,
4 4
fmwd e iemrw o | ; - —r—
i il I_.Im..-n- I_] gt FEHL I_ TR I_J I
“aurenie

a Metodo di calcolo dell’imponibile:

Imponibile = (Retribuzione — Carenza — Integrazione ditta)

o Tipo copertura: per le settimane 6 7 8 9 risulta tipo copertura 2 “parzialmente retribuita” in
quanto oltre all’indennita Inps ¢’¢ I’integrazione ditta.

6.1.2 MATERNITA’ (MA1)

Per questo evento il giustificativo viene riportato in automatico se inserite le date in anagrafica di-
pendente.

Il caso riportato sotto, riguarda una maternita obbligatoria con integrazione ditta al 100%. Al mo-
mento 'ultima settimana non viene correttamente conteggiata: a cura Utente imputare il tipo
copertura corretto e il codice evento.

Es. impiegata in maternita obbligatoria (tutto il mese)

Settimane:

Tipo: 2

Evento: MA1

Ore/GG: 26 giorni

Imponibile:

Retribuz. Giornal. X giorni — in-
tegrazione ditta.

Limponikie: m gialo cans asfmene -

Tipa sznurcian 1:|Ti,.m 1:' ——

22 Centro Paghe Padova srl - Circolare EMENS febbraio 2005



Es. operaia paga oraria in maternita obbligatoria

| Cod penka T | Ot 6B

o] TEDUN 110

5-‘-715:“;-: =H [ E
- Tipon.

Dol Accwsd

Limpendde i galls anan cellimass -3

Teomamers [ | e | — |

Es. operaia paga mensilizzata in maternita facoltativa

[ [Cod T [ B [ renie B
LA BLaD 174,31 133119
e |
BLAD
i."bpuﬂo e b g et
=
] ] e

Settimane:

Tipo: 2

Evento: MA1

Ore/GG: 160 ore (ore retribuite
mese)

Imponibile:

Retribuzi. Oraria x Ore — inte-
grazione ditta

Settimane:

Tipo: 1

Evento: MA2

Ore/GG: 173 ore (ore contrat-
tuali.)

Imponibile:

Retribuzi. Oraria x Ore

o Attenzione!! utilizzando il calendario per dipendenti in maternita, non viene compilata in auto-
matico la sezione emens se la posizione del dipendente ¢ M. A cura Utente inserire 1’evento ed

il tipo copertura.
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6.1.3

INFORTUNIO (INF)

Il giustificativo da utilizzare ¢ INFA sia per 1 dipendenti orari che per quelli mensilizzati.
Tale giustificativo carica in automatico le date riportate nel bottone Mal/inf/cig inoltre, anche se
non necessario vengono ancora calcolate le settimane 1-2 e le ore retribuzione ridotta

Es. infortunio per tutto il mese di febbraio per impiegata mensile

e e

i i I_ i I_J

07/02 al 14/02

- CE0s

0 W Tvocn REn

v [l tve-w I

t [l Teom

P n Troom E\'lrl'

1] m Trozm Everd
- Trooap - Evard

L]

47

to | PugSel | Coo [Ewrin
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Liwpaibile j gl ono settimans —3

o [ e [

Liakersinporisle

Settimana:

Tipo: 2

Evento: INF

Ore/GG: 24 giorni (escluso il primo
giorno infortunio)

Imponibile:

viene esposto in automatico
retribuzione giornaliera X giorni — ca-
renza — integrazione ditta

Es. impiegata oraria infortunio dal

Settimana:

Tipo: 2

Evento: INF

Ore/GG: 48 ore (escluso il primo gior-
no infortunio)

Imponibile:

viene esposto in automatico X giorni —
carenza — integrazione ditta



6.1.4 DONAZIONE SANGUE (DON)

“assenza per donazione sangue (art. 13 della legge 04/05/1990 n.107)”
Per il seguente evento il giustificativo da utilizzare ¢ “DON”

Es. dip. impiegato, con paga mensilizzata, donazione sangue 8h il 15/02

| ot e oo | iegorce B

q1re

Fuisda | Teo | Frag Sek I [ [Evarin | DNl froed

Limparslsle: is gz 2o cellimass -

Tipo nzsrers :Irpm-';.. |:’

Cabood b

Settimana:

Tipo: 2

Evento: DON

Ore/GG: 1 giorno (la frazione di
giorno dev’essere riproporzionata
es. 4h =10,5)

Imponibile: viene esposto in au-
tomatico (Quota giorn. x giorno)

Es. dip. operaio con paga oraria con donazione sangue 8h il 15/02

DoH

am

Limponiki: i gislin cans aefmene )

Tipa scrciam :lnpm 1:'

Dol Wpondde:

In automatico viene caricata la voce 0368 “donatori sangue”

6.1.5 EVENTO MA3

Settimana:

Tipo: 2

Evento: DON

Ore/GG: 8 ore (ore non lavora-
te)

Imponibile: viene esposto in au-
tomatico(Quota oraria x Ore)

“periodi di congedo per malattia del bambino di eta inferiore a 3 anni, disciplinati dall’art. 49,
comma 1, D.lgs.n.151/2001”, sono ¢ stato creato il giustificativo: MA3

Es. con evento MA3 dal 08/02 al 24/02 con 2 ore al giorno:

P L L b o

o [ b [
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Settimana:

Tipo: 2

Evento: MA3

Ore/GG: 26 ore (ore non lavorate)
Imponibile: viene esposto in automati-
co (Quota oraria x Ore).

In automatico viene caricata la voce
0673 — ASSENZA MALATTIA FI-
GLIO

25



6.1.6 EVENTO MAS

“permessi mensili per figli con handicap gravi, disciplinati dall’art. 42, commi 2 e 3, D.Igs.
n.151/2001 (art.33, co.3, L.104/1992 " ¢ stato creato il giustificativo MAS

Es. con evento MAS dal 08/02 al 24/02 con 2 ore al giorno:

Ty Settimana:

: Tipo: 2

Evento: MAS

Ore/GG: 3,25 (giorni non lavorati)
Imponibile: viene esposto in automatico
(Quota oraria x Ore)

K

i I: = I:l il I

In automatico viene caricata la voce 0376 “ PERMESSI L.104/92 A.33 C.2” inoltre per i dipendenti
mensili viene caricata la voce 009 “trattenuta ore assenza .

6.1.7 EVENTO MAG6

“permessi mensili art. 33, co.6, legge n.104 per lavoratore con handicap grave”: ¢ stato creato il
giustificativo MA6

Es. con evento MAG6 dal 08/02 al 14/02 con 2 ore al giorno:

Settimana:

Tipo: 2

Evento: MA6

Ore/GG: 1,25 giorni (giorni non lavorati)
Imponibile: viene esposto in automatico

1 (Quota oraria x Ore)

L L L T T

ol v I_ W I_l ! .|_|H:|.ﬂ.| I

In automatico viene caricata la voce 0383 “PERMESSI L.104/92 A.33 C.6” inoltre per i1 dipendenti
mensili viene caricata la voce 009 “trattenuta ore assenza”.
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6.1.8 EVENTO MA7

“permessi mensili per assistere parenti ed affini entro il terzo grado, portatori di handicap grave,
ex art.33, comma 3, legge n. 104/1992” - ¢ creato il giustificativo MA7

Es. con evento MA7 dal 21/02 al 28/02 con 2 ore al giorno:

Settimana:

Tipo: 2

Evento: MA7

Ore/GG: 1,50 giorni (giorni non la-
vorati)

Imponibile: viene esposto in automa-
tico (Quota oraria x Ore)

3

l: |:| . '.-.-..q.:...u- |

In automatico viene caricata la voce 0378 “ PERMESSI L.104/92 A.33 C.3” inoltre per 1 dipendenti
mensili viene caricata la voce 009 “trattenuta ore assenza .

6.1.9 EVENTO MB1

“riposi giornalieri fino al primo anno di vita del bambino, disciplinati dagli artt. 39 e 40 del D.Igs
n. 151/2001 ex permessi per allattamento?2

Per I’allattamento non ¢ stato inserito il giustificativo MB1, va viene utilizzato il vecchio giustifica-
tivo ALLM

Es. tre ore di allattamento per tutto il mese

Tipo: 2

Evento: MB1

Ore/GG: blank

Imponibile: viene esposto in automati-
col50

(tot. Ore allatt. : orario contratt. x 100)

Ll il o ——

=

e | | - [rpe— 1

o Calcolo: ore perse, in questo caso 3 ore al giorno per un totale di 60, diviso il divisore
contrattuale per 100
60 /40 * 100 =150
Attenzione !!Nella formula di calcolo dei part-time 1’orario contrattuale (es. 40) non deve esse-
re ridotto.

In automatico viene caricata la voce 0359 “ore allattamento” inoltre per i dipendenti mensili viene
caricata la voce 009 “trattenuta ore assenza’.
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6.1.10 EVENTO MB3

“riposi giornalieri per figli con handicap gravi (fino al 3anno di vita del bambino), disciplinati
dall’art. 42, comma 1, D.lgs.n.151/2001” - ¢ stato creato il giustificativo MB3

Es. con evento MB3 dal 15/02 al 24/02 con 2 ore al giorno:

Settimana:

Tipo: 2

Evento: MB3

Imponibile: viene esposto in automati-
co (tot ore perm. : orario contratt. X
100)

Es. 16h : 40 x 100 = 40

o . S i

In automatico viene caricata la voce 0376 “ PERMESSI L.104/92 A.33 C.2” inoltre per 1 dipendenti
mensili viene caricata la voce 009 “trattenuta ore assenza”.

6.1.11 EVENTO MB4

“congedi per malattia del bambino di eta compresa fra i 3 e gli 8 anni (fruibili alternativamente,
nel limite di 5 giorni [’anno per ciascun genitore), disciplinati dall’art. 47, comma 2,
D.Lgs.n.151/2001” - ¢ stato creato il giustificativo MB4

Es. con evento MB4 dal 15/02 al 24/02 con 2 ore al giorno:

IR N T
Settimana:
Tipo: 2
Evento: MB4 Imponibile: viene esposto
in automatico (tot ore perm. : orario
contratt. X 100)
: | Es. 16h:40x 100 =40
Urmekic st o e - 1
| 1 K
ot I: e I:' i ekl |

In automatico viene caricata la voce 0673 “ASSENZA PER MALATTIA FIGLIO”
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6.1.12 EVENTO MBS

“riposi giornalieri per lavoratore portatore di handicap grave art.33, co. 6, L. 104/1992” — ¢ stato
creato il giustificativo MBS

Es. con evento MBS dal 15/02 al 24/02 con 2 ora al giorno:

Settimana:
Tipo: 2
Evento: MB5
e Imponibile: viene esposto in auto-
matico (tot ore perm. :@ orario

contratt. X 100)
Es. 16h : 40 x 100 = 40

Liwpanibie in gialle soeo setiipase -~

o[ wiwsn [ |

In automatico viene caricata la vo-
ce 0382 “ PERMESSI L.104/92 A.33 C.6” inoltre per 1 dipendenti mensili viene caricata la voce 009
“trattenuta ore assenza’.

Per oli eventi MA4, MC1 e ACT non risulta possibile una gestione automatica a calendario, in
quanto le voci corrispondenti a tali eventi sono voci ad importo.
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