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1. AGGIORNAMENTI TABELLE 
1.1. VARIAZIONI CONTRATTUALI  
Agricoltura operai (A072) 

• sono stati inseriti gli elementi paga provinciali per la nuova suddivisione contrattuale di 
Bolzano (S), (suddivisione NA per gli operai agricoli). Segnaliamo che nella nuova 
suddivisione contrattuale sono state inserite le particolarità previste dall’accordo 
provinciale come la classificazione dei livelli e gli scatti di anzianità. I livelli a tempo 
determinato sono identificati dalla lettera D finale, 

• sono stati inseriti i codici apprendistato per le suddivisioni contrattuali P, Q, R ed S. 
Edilizia – Industria (A021) 

• sono stati aggiornati i contributi cassa edile di Rimini presenti nelle quote associative 
del contratto, segnaliamo che in base alle indicazioni della cassa edile di Rimini il 
contributo CIG apprendisti appena introdotto deve essere calcolato per tutti i lavoratori. 

Lampade e cinescopi – Industria (A044) 
• sono stati aggiornati i minimi retributivi come previsto dall’accordo del 9 settembre 

2008,  
• sono stati inseriti i dati per il trattamento economico della malattia per le qualifiche 

degli apprendisti,  
• sono stati inseriti i dati per il trattamento economico dell’infortunio per tutte le 

qualifiche completando la gestione anche oltre il 120° giorno d’infortunio e gestendo le 
diverse durate e percentuali previste in base all’anzianità del lavoratore, 

• sono stati inseriti gli apprendistati professionalizzanti. 

1.2. AGGIORNAMENTI RELATIVI A CONTRIBUTI, ALIQUOTE ED ENTI 
1.2.1 ALIQUOTE STANDARD 
Sono state inserite/variate le seguenti aliquote: 
F151 “LAVORO ESTERO (CP PD-COMMERCIO)” aliquota personalizzata  per la gestione di 
aziende che occupano personale all’estero; gestione manuale dell’imponibile convenzionale 
(voci 0874/1874). Emens e particolari altre indicazioni a cura Utente. 

1.3. MODIFICHE SULLE TABELLE 

1.3.1 ASSOGGETTAMENTI CASSA EDILE 
E’ stato variato/inserito l’assoggettamento previdenziale per la cassa edile di: 
Rimini (RI): la nuova percentuale indicata dalla cassa edile è 1,16%, la percentuale 
trasformata inserita nella procedura è 11,6%. 

1.3.2 VOCI CEDOLINO 
Sono state variate le seguenti voci: 
0123 “MAGG. ORE SABATO”: è stato inserito il codice “T” nella casella “Modalità” della 5ª 
videata.  

1.4. SCADENZE 
E’ stata inserita la seguente scadenza: 
FD: “fine del periodo di distacco” 

1.5. TABELLA CAF 
E’ stato inserito il seguente CAF: 
85 - CENTRO ASSISTENZA FISCALE UNSIC SRL 



Centro Paghe Padova Srl – Aggiornamento del 25 giugno 2009 3

2. 770/2009 (REDDITI 2008) 
2.1. QUADRI: LD (BOTTONE LD) 
Abbiamo variato il programma di scarico dei punti 5/23/34/45, che verranno ora compilati con 
i soli importi a debito, anche se presenti i flag relativi a 730 integrativi/rettificativi.  
Per scarichi precedenti al presente aggiornamento, si ricorda la presenza nel gruppo Utility 
varie della scelta LD: ricalcolo punti 5-23-34-45 / 730 e la verifica del quadro SS. 

2.2. QUADRI: SX (BOTTONE SX) 
Sistemata la totalizzazione del quadro SX5/5 in presenza di utilizzo del credito per imposta 
sostituiva 11% (1250). 
I casi sono ora anche individuabili dal prospetto squadrature. 

2.3. UTILITY 

2.3.1 RICERCHE 770 
11  * Squadrature 770: implementato il programma per il riporto dei dati presenti nel 
quadro sx, righi SX4 e SX5-XXX. In seguito a tale implementazione, il foglio squadrature è ora 
formato da 4 pagine, inoltre sono stati spostati nella seconda pagina i dati relativi al quadro 
SX, precedentemente presenti nella prima pagina. 
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3. SISTEMAZIONI E IMPLEMENTAZIONI 
3.1. ASSISTENZA FISCALE: DATI 730-4 

3.1.1 STAMPA 730/4 APPLICAZIONE (PST730B) 
Nella circolare di giugno 2009 è stata riportato erroneamente che la stampa si trova in Archivi 
a.c., Utility, Stampe, Stampa 730/4 - applicazione: mentre si trova in utility anno corrente 

3.2. GESTIONE 14^� CON IL CENTRO 
Nella gestione della 14ma da “Archivi A.C. - Movimenti - Mensilità Aggiuntive”, nell’ipotesi in 
cui si entri nella scelta “Dipendenti”, senza premere conferma, scegliendo l’opzione 
“Nominativo”, risultava attivo il bottone “Calcolo cedolino”. Ora tale bottone è stato disattivato. 
(vedi immagine). 

3.3. LAVORO ESTERO 
Sistemata l’anomalia per la quale, nel caso di utilizzo delle seguenti aliquote estere A078 / 
A080 / A083 / F150 / F151 / Z090, non veniva calcolato lo 0,5% su imponibile fap da stornare 
dal tfr maturato dal dipendente (campo storico tfr 10) e, nei casi previsti, non veniva calcolato 
lo sgravio sul fondo garanzia tfr per i dipendenti che versano il tfr a fpc o fondo tesoreria inps 
(codici TF01 / TF02 nel quadro D del modello DM10). 
Si fa presente che, al momento, non è possibile alterare l’imponibile che viene utilizzato di 
default dalla procedura come avviene per alcuni contributi previsti da tali aliquote. 

3.4. STAMPA COSTI MENSILI 
Con la modifica viene esposto nella stampa dei costi mensili il rateo derivante dalla gestione  
“premio aziendale 1- 6” che in precedenza non veniva consideratato. I campi nella stampa ai 
quali vengono sommati gli importi sono: 

- N° 15 dove vengono sommati i ratei del premio aziendale 
- N° 16 dove vengono sommati i contributi su premio aziendale 
- N° 21 dove viene sommato il TFR su premio aziendale 
- N° 26 dove viene sommato l’INAIL su premio aziendale 

Tali dati troveranno esposizione anche nell’esportazione in excel. 
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4. CP INFORMA 
Sono stati caricati nell’apposita area CentroPagheInforma nuovi articoli provenienti dalla 
collaborazione con la rivista RATIO LAVORO. Segnaliamo in particolare le news relative ad 
argomenti di prossima scadenza quali ad esempio:  Modello 770/2009 Ordinario e Semplificato 
con utili esempi di compilazione dei quadri.
Inoltre potete trovare all’interno delle rubriche denominate “Settimana Lavoro” il riepilogo delle 
principali novità in materia di lavoro pubblicate nella settimana cui fanno riferimento (con 
relativa normativa applicata) ed un promemoria degli adempimenti generali in materia di 
lavoro di prossima scadenza. 
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