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1. AGGIORNAMENTI TABELLE 

1.1. VARIAZIONI CONTRATTUALI  
Confezioni/pelli e cuoio - Artigianato (C006) 

• sono stati inseriti gli apprendistati professionalizzanti seguenti: 
36L liv. 2   Appr. professionalizzante, 
36F liv. 2   Veneto frav Appr. professionalizzante, 
54N liv. 3   Appr. professionalizzante, 
54V liv. 3   Veneto frav Appr. professionalizzante, 
60N liv. 3   Appr. professionalizzante, 
60V liv. 3   Veneto frav Appr. professionalizzante, 
66N liv. 4   Appr. professionalizzante, 
66N liv. 5   Appr. professionalizzante, 
66N liv. 6   Appr. professionalizzante, 
66N liv. 6S Appr. professionalizzante, 
66V liv. 4   Veneto frav Appr. professionalizzante, 
66V liv. 5   Veneto frav Appr. professionalizzante, 
66V liv. 6   Veneto frav Appr. professionalizzante, 
66V liv. 6S Veneto frav Appr. professionalizzante. 

Viene evidenziato nel cedolino anche il livello utilizzato per il calcolo della retribuzione e 
la dicitura abbreviata “Retribuzione parificata sul livello…”. 
Edilizia – Artigianato (C013)  
Il 25 febbraio 2008 è stato concluso un accordo regionale relativo all’integrazione salaria-
le e alle prestazioni extra contrattuali al contratto regionale che uniforma a livello 
regionale il trattamento economico: 

• sono stati aggiornati gli elementi paga per la suddivisione territoriale della Sicilia 
(SC), in particolare è stato inserito l’elemento paga 19 EET, a cura Utente verifica-
re negli elementi paga liberi che l’EET non sia più corrisposto. 

Edilizia – Industria (A021) 
• sono stati inseriti gli elementi paga provinciali della nuova suddivisione territoriale 

(VX) per il versamento alla cassa edile artigiani veneta (VX), gli elementi paga 
provinciali fanno riferimento alla provincia di Padova. 

Gomma / materie plastiche - API (B007) 
a seguito di una verifica sul contratto è stato variato il trattamento economico della ma-
ternità. 
1.2. AGGIORNAMENTI RELATIVI A CONTRIBUTI, ALIQUOTE ED 
ENTI 

1.2.1 TABELLA EDILI INDUSTRIA 
E’ stata aggiornata una suddivisione provinciale già esistente: VX Cassa Edile Artigiano 
Veneto, per la gestione di quei casi particolari di ditte edili industria che versano alla cas-
sa edile artigiana. 

1.2.2 ALIQUOTE 
E’ stata variata la seguente aliquota: 
H051 “PARTICOLARE TI1 (TV)”: sostituiti enti 3306 e 3357 con enti 3376 e 3377. 
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2. SISTEMAZIONI E IMPLEMENTAZIONI 

2.1. STAMPA 44) STAMPA PROSPETTO ORE PREMIO STABILITA’ 
OPERAI EDILI 
E’ stata effettuata una sistemazione per riportare correttamente i dati nel prospetto come 
avveniva prima della modifica effettuata con aggiornamento del 10 marzo ’08. Segnalia-
mo che in caso di dipendenti spostati da una anagrafica ditta ad un’altra è a cura Utente 
verificare le ore ordinarie effettuate nel periodo utilizzando anche la funzione presente 
nel tasto 365 “stampa ore / giorni lavorati con periodo di malattia”. 

2.2. AUTOLIQUIDAZIONE INAIL ANNO CORRENTE 
E’ stata riattivata la funzione dopo il calcolo 
cedolino. Tale funzione permette di effettuare l’autoliquidazione anticipata. Cura Utente la 
verifica della correttezza dei dati 

2.3. LORDO NETTO COSTO  
E’ stata sistemata l’anomalia per la quale in caso di dipendente part-time il conteggio dei 
contributi Inail non risultava corretto. 
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3. CUD 2008 (REDDITI 2007) 

3.1. PARTE B – (ANNOTAZIONI) 

3.1.1 ANNOTAZIONI AUTOMATICHE PREVISTE DA ISTR. CUD 
ANNOTAZIONE ZZ4 
E’ stata risolta l’anomalia per la quale tale annotazione veniva a volte riportata in dipen-
denti che non avevano la casistica. 
3.2. PARTE C – (PUNTI DA 1 A 17) INPS 
Dati previdenziali ed assistenziali INPS 
SEZIONE I (PUNTI DA 1 A 11)
Lavoratori subordinati 
Punto 4: a seguito della segnalazione che, in caso di compilazione del campo storico 155, 
il massimale da esporre nei casi previsti poteva risultare errato, abbiamo previsto la ri-
cerca CUD – MASSIMALE CONTRIBUTIVO che evidenzia i casi; a cura Utente 
verificare/variare l’importo del suddetto campo storico in modo che l’importo indicato sia 
relativo al solo imponibile da altro datore di lavoro. 
3.3. STAMPA 
Scheda destinazione 5 e 8 %.: aggiornata con quanto previsto dal provvedimento del 
04/03/2008, allegato A. 
Informazioni CUD: in attesa di ulteriori chiarimenti, le informazioni cud previste dal prov-
vedimento del 04/03/2008, allegato 1/A, devono essere stampate dal sito dell’Agenzia 
delle Entrate ed eventualmente integrate a quelle presenti (provvedimenti del 03/12/07 e 
10/01/08). 
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4. CUD ANNO CORRENTE (REDDITI 2008) 

4.1. PREMESSA 
Le specifiche di riporto dei dati sono le medesime date per l’anno precedente, salvo 
quanto indicato nella presente circolare. Le stampe possono essere eseguite in Studio a 
PC per tutti i dipendenti, sia prima che dopo il calcolo cedolino. 

4.2. PARTE A – (PUNTI DA 1 A 19) 
Punti 17/18/19: il dato non viene riportato. 

4.3. PARTE B – (PUNTI DA 1 A 28)  
Dati per la eventuale compilazione della dichiarazione dei redditi  
Punto 5: per evidenziare il totale delle ritenute IRPEF pagate dal dipendente viene ripor-
tata la somma dei campi storici 44 e 54. Il campo storico 352 non è più valorizzabile 
pertanto non viene più detratto. 
Punto 13: non valorizzato. 
4.4. PARTE B – (PUNTI DA 29 A 48) 
Altri dati   
Punto 30: vengono riportate le detrazioni per carichi di famiglia presenti negli storici 
47/48/49/50; il ricalcolo delle altre detrazioni per carichi di famiglia, viene effettuato solo 
se non pagata imposta (se cs43=cs45), come da scelte in anagrafica dipendente 
Punto 31: vengono riportate le detrazioni per lavoro dipendente presenti nello storico 46; 
il ricalcolo delle detrazioni per lavoro dipendente, viene effettuato solo se non pagata im-
posta (se cs43=cs45), come da scelte in anagrafica dipendente 
 
Al momento non è possibile utilizzare i campi storici 76 e 78 per l’alterazione dei campi 
30 e 31. 
4.5. PARTE B – (ANNOTAZIONI) 
Le annotazioni vengono gestite dal programma come di seguito riportato. 

4.5.1 ANNOTAZIONI AUTOMATICHE PREVISTE DA ISTR. CUD 
ANNOTAZIONE AF (ex ah) (SUPERBONUS) 
Non viene più esposta, anche se erroneamente presente un dipendente con tipo rapporto 
80, vista la decadenza del beneficio dal 01/01/2008. 
 
ANNOTAZIONE AN (ex aq) (DETRAZIONI A GIORNI) 
L’annotazione riporta l’indicazione che la detrazione minima è stata ragguagliata al perio-
do di lavoro e viene riportata in presenza di giorni detrazioni inferiori a 365, non presente 
opzione nel campo per l’alterazione delle detrazioni e se reddito inferiore o uguale a 
8.000 euro (facciamo presente che l’annotazione nell’anno precedente usciva se presente 
l’opzione C in quanto nel 2007 l’opzione C calcolava la detrazione a giorni e non intere, 
vedi circolare di gennaio 2008). 
 
ANNOTAZIONE BB (nuova) (ESENZIONE ADD COM) 
Vista la gestione da parte del programma dal mese di gennaio 2008, tale annotazione e-
sce se l’importo del reddito (complessivo, in aggiunta, 1 casa, lavoro dipendente) è 
inferiore o uguale alla soglia di esenzione per il comune e viene riportato l’importo pre-
sente nel campo storico 41. 
Per inibire l’annotazione, inserire valore convenzionale 1 nello storico 383. 
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ANNOTAZIONE ZZ1 
L’annotazione ZZ1, con l’indicazione che la detrazione minima (euro 690/euro 1380 x 
tempi det.) è stata interamente considerata su richiesta del dipendente, viene riportata in 
presenza di giorni detrazioni inferiori a 365, se presente opzione C nel campo per 
l’alterazione delle detrazioni e se reddito inferiore o uguale a 8.000 euro (facciamo pre-
sente che l’annotazione nell’anno precedente usciva se non presente l’opzione in quanto 
nel 2007 l’opzione C calcolava la detrazione a giorni e non intere, vedi circolare di gen-
naio 2008). 
Per inibire l’annotazione, inserire valore convenzionale 1 nello storico 300. 
 
ANNOTAZIONE ZZ4 
L’annotazione per l’ulteriore detraz. Fam. Numerose L.24/12/07 art.1 commi 15-A/16, 
esce con l’importo spettante, l’importo erogato e l’importo non erogato: 

- somma dei campi storici 50 e 52: totale spettante calcolato dal programma 
- campo storico 50: erogato 
- campo storico 52: non erogato. 

4.5.2 ANNOTAZIONI AUTOMATICHE NON PREVISTE DALLE ISTR. CUD 
ANNOTAZIONE CP 4 
L’annotazione verrà riportata se presente un importo erogato nell’anno (punto 94 della 
CUD) 

Per far uscire l’annotazione, indipendentemente  dalla presenza di erogazione nell’anno, 
inserire valore convenzionale 1 nello storico 376. 
Per inibire l’annotazione, inserire valore convenzionale 2 nello storico 376. 
Si fa presente che in anno precedente tale annotazione viene riportata solo in presenza 
del campo storico 376. 
ANNOTAZIONE CP 7* 
Se compilato con 1 il campo storico 409, indicazioni sul riporto dei dati visto le diciture 
derivanti dall’utilizzo del modello ap per la certificazione di redditi del 2008 

4.6. PARTE C – (PUNTI DA 1 A 17) INPS 
Dati previdenziali ed assistenziali INPS 
4.6.1 SEZIONE I (PUNTI DA 1 A 11) 
Lavoratori subordinati 
Punti 8/9: non viene più effettuata la distinzione, anche se erroneamente presente un di-
pendente con tipo rapporto 80, vista la decadenza del beneficio dal 01/01/2008. 
4.7. STAMPA  

4.7.1 UTILITY DI STAMPA 
Per effettuare la stampa di un CUD ac, sono presenti le seguenti scelte: 

- Utility ac, stampe, 43) modello CUD 
- Dopo il calcolo cedolino, stampe, 41) modello CUD 
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Si consiglia di utilizzare la scelta presente dopo il calcolo cedolino, per i dipendenti cessati 
nel mese o in forza per avere anche gli importi derivanti dall’elaborazione, mentre per i 
dipendenti cessati nei mesi precedenti, è possibile utilizzare anche la scelta presente nel-
le utility ac. 
 
Per la stampa della CUD ai dipendenti cessati/richiamati nel mese, dopo aver eseguito il 
calcolo cedolino (singolarmente o con l’elaborazione ditta) per avere anche i dati relativi 
all’elaborazione del mese, rispondere “SI”, mentre per la stampa della CUD ai dipendenti 
non cessati nel mese (in forza o cessati nei mesi precedenti), rispondere “NO” alla do-
manda che viene posta 

Anche se presenti nella lista di scelta, non verranno visualizzati i dipendenti in posizione 
H, K, Q, T. Nel caso di utilizzo del modello CUD per i dipendenti in forza, a cura Utente il 
controllo dei dati in quanto alcuni test del programma possono non essere in linea con la 
posizione del dipendente stesso. Nel caso in cui non ci siano CUD da stampare per i di-
pendenti selezionati, ne verrà data comunicazione 

4.7.2 VARIAZIONI AC 
Facciamo presente che eventuali variazioni eseguite negli storici dei dipendenti cessati 
nei mesi precedenti, verranno riportate in stampa al Centro solo se eseguita la rielabora-
zione del dipendente, in quanto per le stampe dei cessati nei mesi precedenti viene 
utilizzato quanto presente durante l’elaborazione. 

4.7.3 SCHEDA DESTINAZIONE 5 E 8 %. / INFORMATIVA 
Aggiornata con quanto previsto dal provvedimento del 04/03/2008, allegato A. 
Informazioni CUD: in attesa di ulteriori chiarimenti, le informazioni cud previste dal prov-
vedimento del 04/03/2008, allegato 1/A, devono essere stampate dal sito dell’Agenzia 
delle Entrate ed eventualmente integrate a quelle presenti (provvedimenti del 03/12/07 e 
10/01/08). 

4.7.4 PC (STUDIO) 
Dopo la visualizzazione del modello Cud, nella parte in alto a sinistra, ci sono cinque pul-
santi : 
- primo – Mostra lista: serve per non visualizzare la lista dei dipendenti o mostrarla se 

non c’è; 
- secondo - Stampa tutti: per stampare tutti i dipendenti della lista; 
- terzo - Anteprima di stampa: serve per ritornare alla visualizzazione del modello 

(quando si è nella videata di  Modifica dati); 
- quarto – Modifica dati: si apre una videata in cui vengono riportati i dati precedente-

mente visualizzati dalle paghe, che si possono variare/eliminare eseguendo un doppio 
clic sul campo interessato ed al termine premendo Invio. ATTENZIONE: tale variazio-
ne non viene memorizzata negli storici e inviata al Centro, ma serve solo per 
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stampare in Studio; una volta usciti, se si rientra, vengono riproposti i dati iniziali 
(senza le forzature); 

quinto – Informazioni CUD: da utilizzare nel caso in cui venga eseguita la stampa del 
modello CUD in Studio, per stampare l’informativa prevista dai provvedimenti 03/12/07 e 
10/01/08. Le informazioni cud previste dal provvedimento del 04/03/2008, allegato 1/A, 
devono essere stampate dal sito dell’Agenzia delle Entrate ed eventualmente integrate a 
quelle presenti. Per tale stampa è necessario avere installato il programma Acrobat Rea-
der. 
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