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1. AGGIORNAMENTI TABELLE 

1.1. VARIAZIONI CONTRATTUALI MESE DI GIUGNO 
Dirigenti aziende agricole (D011) 
il 13 febbraio 2007 è stato concluso l’accordo di rinnovo: 

• sono stati aggiornati i minimi conglobati con decorrenza gennaio 2007, a cura U-
tente la corresponsione degli arretrati. 

Dirigenti piccole medie industrie (D002) 
• come comunicato dall’associazione di categoria, è stata inserita la prima tranche 

dell’ivc con decorrenza aprile 2007, a cura Utente la corresponsione degli arretra-
ti. 

Marittimi - addetti agli uffici (A062) 
il 13 giugno 2007 è stato concluso l’accordo di rinnovo: 

• sono stati aggiornati i minimi conglobati e l’indennità di funzione. 
Marittimi - navi fino a 151 t.s.l. (A079) 

• a seguito del rinnovo del CCNL sono stati aggiornati i minimi conglobati. 
Metalmeccanica – Artigianato (C001) 

• è stata abilitata la suddivisione Toscana per la corresponsione dell’una tantum 
prevista a settembre 2007 ad eventuali cessati. 

Telecomunicazioni (A036)  
• è stata inserita la prima tranche dell’ivc. 

1.2. GESTIONE UNA TANTUM 
Sono state inserite per alcuni contratti le tranche di una tantum da corrispondere per 
l’erogazione automatica, in caso di cessazione del dipendente, già dal corrente mese. Per 
l’applicazione automatica si rinvia alla circolare 02/2004, punto 2.7 .  A cura Utente il 
controllo dei casi non gestiti in automatico.  
Edilizia - Artigianato (C013) sono state inserite le nuove voci 6010 e 6011 per la cor-
responsione automatica della terza tranche di una tantum del Veneto, gli importi 
vengono in tal modo assoggettati automaticamente alla contribuzione per la cassa edile 
CEAV. A cura Utente valutare se utilizzare la voce 6007 per assoggettare a contributi 
cassa edile CEAV gli importi una tantum già corrisposti a maggio. 

1.3. AGGIORNAMENTI RELATIVI A CONTRIBUTI, ALIQUOTE ED ENTI 

1.3.1 ALIQUOTE 
Alle seguenti aliquote nella videata 1 dalla griglia è stato tolto l’ente 3332 “F.M. NE-
GRI”: gli Utenti interessati, hanno ricevuto una mail con l’elenco dei Dirigenti 
Z025 – Z026 – Z028 – Z029 – Z030 – Z031 – Z032 – Z033 – Z034 – Z035 – Z036 – 
Z037 – Z038 – Z039 – Z040 – Z041 – Z062 – Z063 – Z065 – Z083 – Z130 – Z270. 

1.3.2 ENTI  FPC 
5652 “FONDO ASTRI”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC per i dipenden-
ti assunti ante 28/04/1993 del settore autostrade, strade, trasporti ed infrastrutture. 
5653 “FONDO ASTRI”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC per i dipenden-
ti assunti post 28/04/1993 del settore autostrade, strade, trasporti ed infrastrutture. 
6797 “SOL.VEN.ARTIG.”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC dei contratti 
nazionali del settore artigiano per lavoratori già occupati alla data del 28/4/1993, versa-
mento 16% del tfr, con formula A058 per calcolo su elementi paga 1, 2 e 4. 
6798 “SOL.VEN.ARTIG.”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC dei contratti 
nazionali del settore artigiano per lavoratori occupati dopo il 28/4/1993, versamento 
100% del tfr, formula A058 per calcolo su elementi paga 1, 2 e 4. 
 
6805 “ARTIFOND”: inserita formula A058 per calcolo su elementi paga 1, 2 e 4. 
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6806 “ARTIFOND”: inserita formula A058 per calcolo su elementi paga 1, 2 e 4. 
6813 “MARCO POLO”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL turismo 
Confesercenti per occupati ante 28/04/93. 
6814 “MARCO POLO”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL turismo 
Confesercenti per occupati post 28/04/93. 
6815 “FON.TE PULIZIA”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL pulizia 
industria per occupati ante 28/04/93, per calcolo su elementi paga 1, 2. 
6816 “FON.TE PULIZIA”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL pulizia 
industria per occupati post 28/04/93, per calcolo su elementi paga 1, 2. 
6817 “PREV.I.LOG”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL trasporto 
merci spedizione e logistica per iscritti FASC occupati ante 28/04/93, con formula A060 
per calcolo su elementi paga 1, 5, 6, 9, 10 e 14, ad esempio utilizzare elemento paga 9 
per inserire i superminimi, elemento 10 per il terzo elemento (dip. con anzianità al 
30/09/81) ed elemento 14 per indennità di mensa. 
6818 “PREV.I.LOG”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL trasporto 
merci spedizione e logistica per iscritti FASC occupati post 28/04/93, con formula A060 
per calcolo su elementi paga 1, 5, 6, 9, 10 e 14, ad esempio utilizzare elemento paga 9 
per inserire i superminimi, elemento 10 per il terzo elemento (dip. con anzianità al 
30/09/81) ed elemento 14 per indennità di mensa. 
6819 “PREV.I.LOG”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL trasporto 
merci spedizione e logistica per non iscritti FASC occupati ante 28/04/93, con formula 
A060 per calcolo su elementi paga 1, 5, 6, 9, 10 e 14, ad esempio utilizzare elemento 
paga 9 per inserire i superminimi, elemento 10 per il terzo elemento (dip. con anzianità 
al 30/09/81) ed elemento 14 per indennità di mensa. 
6820 “PREV.I.LOG”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL trasporto 
merci spedizione e logistica per non iscritti FASC occupati post 28/04/93, con formula 
A060 per calcolo su elementi paga 1, 5, 6, 9, 10 e 14, ad esempio utilizzare elemento 
paga 9 per inserire i superminimi, elemento 10 per il terzo elemento (dip. con anzianità 
al 30/09/81) ed elemento 14 per indennità di mensa. 
6821 “PREV.I.LOG”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL autoscuole 
per occupati ante 28/04/93 con formula A061 per calcolo su elementi paga 1, 2, 5, 6 e 9, 
utilizzare elemento paga 9 per inserire i superminimi. 
6822 “PREV.I.LOG”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL autoscuole 
per occupati post 28/04/93, con formula A061 per calcolo su elementi paga 1, 2, 5, 6 e 
9, utilizzare elemento paga 9 per inserire i superminimi. 
6823 “PREV.I.LOG”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL agenzie 
marittime e CCNL Porti per occupati ante 28/04/93. 
6824 “PREV.I.LOG”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL agenzie 
marittime e CCNL Porti per occupati post 28/04/93. 
6825 “AGRIFONDO”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL operai a-
gricoli e florovivaisti per occupati ante 28/04/93. 
6826 “AGRIFONDO”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL operai a-
gricoli e florovivaisti per occupati post 28/04/93. 
6827 “AGRIFONDO IMP.”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL qua-
dri e impiegati agricoli per occupati ante 28/04/93. 
6828 “AGRIFONDO IMP.”: ente di nuovo inserimento per la gestione del FPC CCNL qua-
dri e impiegati agricoli per occupati post 28/04/93. 
3322 “F.M. NEGRI”: l’ente è stato modificato per essere gestito come ente FPC da appli-
carsi ai dirigenti delle aziende iscritte alle organizzazioni sindacali imprenditoriali aderenti 
alla Confcommercio. 
6829 “F.M. NEGRI”: nuovo ente FPC da applicarsi ai dirigenti delle aziende non iscritte 
alle organizzazioni sindacali imprenditoriali aderenti alla Confcommercio. 
6830 “F.M. NEGRI”: nuovo ente FPC da applicarsi ai dirigenti di prima nomina delle a-
ziende iscritte alle organizzazioni sindacali imprenditoriali aderenti alla Confcommercio. 
6831 “F.M. NEGRI”: nuovo ente FPC da applicarsi ai dirigenti di prima nomina delle a-
ziende non iscritte alle organizzazioni sindacali imprenditoriali aderenti alla 
Confcommercio. 
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1.4. MODIFICHE SULLE TABELLE 

1.4.1 CASSA EDILE: CONTRIBUTI/QUOTE ASSOCIATIVE 
Nelle quote associative del contratto A021 sono stati variati i contributi cassa edile per le 
imprese fornitrici di lavoro temporaneo (tipo E) per Treviso (TV) solo carico ditta. 

1.4.2 VOCI CEDOLINO 
Sono state create/variate le seguenti voci: 
0570 “Arretrati anni precedenti” aggiunto RII 733 per gestione della voce per i CCC 
6007 “ASSOGG. A CONTRIBUTI CEAV”: per assoggettare solo a contributi per la cassa 
edile artigiana Veneta, da utilizzare a cura dell’Utente. 
6010 “UNA TANTUM CONTRATT.EDILI ART.”: come la voce 0560 a tassazione ordinaria 
con assoggettamento automatico a contributi per la cassa edile artigiana Veneta. 
6011 “UNA TANTUM CONTR.A.P.EDILI ART”: come la voce 0561 a tassazione separata 
con assoggettamento automatico a contributi per la cassa edile artigiana Veneta. 
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2. ASSISTENZA FISCALE: DATI 730-4 

2.1.1 ACCONTO ADDIZIONALE COMUNALE 
Risolta l’anomalia per la quale, nel caso di acconto addizionale comunale e incapienza 
della retribuzione, la voce nel cedolino veniva esposta in modo errato.  

2.1.2 VIDEATA 9 ���� BOTTONI ASS. FISCALE ���� CAMPO “RATE INIZIALI RI-
CHIESTE” 
Il campo Rate iniziali richieste è stato spostato da mappa di imputazione dati a mappa di 
storicizzazione dati, sia per i 730 normali che integrativi/rettificativi. 
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3. SISTEMAZIONI E IMPLEMENTAZIONI 

3.1. ARRETRATI ANNI PRECEDENTI =>VOCE 570 PER CO.CO.CO. 
In Precedenza la voce 0570 “Arretrati anni precedenti” poteva essere utilizzata solo per i 
dipendenti, ora è possibile utilizzarla anche per i Collaboratori: 

Nel movimento deve essere inserita la voce con la relativa %, in quanto per i CCC non 
viene compilata 8^ videata dell’anagrafica “aliquota media irpef”. 
Nel cedolino il tutto sarà esposto come per i dipendenti: 

3.2. GESTIONE FPC 

3.2.1 ANAGRAFICA DIPENDENTE VIDEATA 10 ���� BOTTONE “DATI F.P.C.” 
In anagrafica dipendente videata 10 � bottone “Dati F.P.C.” nella griglia è stata riportata 
una nuova colonna “Mesi prec.”. 
 

Nella nuova colonna se lanciato il programma per il calcolo dei mesi precedenti nei mesi 
calcolati verrà evidenziata la lettera “X” come promemoria dei mesi che sono stati calco-
lati. 

3.2.2 CUD ANNO CORRENTE 
Per la gestione nella CUD del punto 8 Previdenza complementare, è stato previsto il 
campo “Alt. codice FPC per CUD” nella 10 tabella dell’anagrafica dipendente:  
 

Attenzione: a cura Utente compilare sempre in caso di cessazione con il codice 
da riportare nella CUD, in quanto al momento gli automatismi previsti dal Cen-
tro sono in fase di revisione e pertanto possono essere riportati codici non 
corretti. 
In tale campo possono essere indicati i seguenti codici: 
- 1/2/3/4 : come da istruzioni ministeriali 
- A : come da istruzioni ministeriali nel caso in cui si siano verificate più situazioni ri-

conducibili a diversi codici (cura Utente inserire la nota “AA”) 
- Z : per il riporto del codice A in stampa e azzeramento del campo 30 “TFR destinato a 

fondo” (cura Utente inserire la nota “AA”) 
- 9 : per non riportare alcun codice. 
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3.2.3 FONDI APERTI 
E’ stata modificata la tabella “Gestione fondi aperti” nelle tabelle personalizzate con 
l’’inserimento di una nuova colonna “Periodo”. 

Nella nuova colonna si potrà inserire il periodo del versamento del contributi al relativo 
fondo aperto, tale indicazione verrà utilizzata per la stampa dei versamenti ai Fondi A-
perti di prossima implementazione. 
Le opzioni previste per il versamento dei contributi sono le seguenti: 
− Blank: “Stampa come mensile”; 
− B: “Bimestrale”; 
− Q: “Quadrimestrale”; 
− T: “Trimestrale”. 
Se impostato il periodo nel fondo aperto all’inserimento del codice in anagrafica dipen-
dente videata 10 nella casella “Fondo Aperto” verrà proposto fra parentesi il relativo 
periodo. 

3.2.4 DIRIGENTI CON FONDO MARIO NEGRI 
Con il seguente aggiornamento il versamento dei contributi a Fondo Mario Negri non vie-
ne più gestito dall’aliquota. 
Per il versamento dei contributi al Fondo Mario Negri l’ente dovrà essere inseri-
to in anagrafica dipendente videata 10 nella casella “Codice” in quanto verrà 
trattato come Fondo Pensione Complementare e sarà possibile il versamento a tale fondo 
anche delle quote TFR. 
Gli enti previsti per il versamento al Fondo Mario Negri sono i seguenti: 
− 3322 “F.M. NEGRI”: per i dirigenti delle aziende iscritte alle organizzazioni sindacali 

imprenditoriali aderenti alla Confcommercio. 
Quote giornaliere inserite nell’ente: 
Dipendente Ditta Totale 
1,64512 19,21511 20,86023  

− 6829 “F.M. NEGRI”: per i dirigenti delle aziende non iscritte alle organizzazioni sin-
dacali imprenditoriali aderenti alla Confcommercio. 
Quote giornaliere inserite nell’ente: 
Dipendente Ditta Totale 
1,64512 19,70867 21,35379  

− 6830 “F.M. NEGRI”: per i dirigenti di prima nomina delle aziende iscritte alle organiz-
zazioni sindacali imprenditoriali aderenti alla Confcommercio. 
Quote giornaliere inserite nell’ente: 
Dipendente Ditta Totale 
1,64512 7,20533 8,85045  

− 6831 “F.M. NEGRI”: per i dirigenti di prima nomina delle aziende non iscritte alle or-
ganizzazioni sindacali imprenditoriali aderenti alla Confcommercio. 
Quote giornaliere inserite nell’ente: 
Dipendente Ditta Totale 
1,64512 7,69889 9,34401 
 

Nelle caselle Ditta e Dipendente, vengono visualizzati gli importi con due decimali (at-
tenzione: non sono percentuali, ma importi!) anche se nel calcolo del cedolino ne 
vengono considerati 5. Inoltre, questi enti non prevedono quote TFR, di conseguenza la 
relativa casella risulta vuota. 
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Per il versamento della quota TFR impostare la percentuale relativa nella casella “Percen-
tuale – TFR” e nella casella “Modalità” inserire l’opzione “P” per il calcolo in percentuale 
sulla quota TFR maturata nel mese. 
 

Per calcolare eventuali quote TFR dei mesi precedenti impostare nella casella “Calcolo 
FPC solo TFR” l’opzione “T”, selezionare i mesi cui si vuole calcolare la quota TFR e clicca-
re il bottone “Calcolo FPC”. 
 

ATTENZIONE: 
A cura Utente l’inserimento dei versamenti a carico della ditta e del dipendente per i mesi 
da gennaio a maggio in: 
- anagrafica dipendente videata 10 � bottone “Dati F.P.C.”. 
− campo storico 153 per contributo progressivo, da gennaio a maggio, a carico del di-

pendente. 
− campo storico 154 per il contributo progressivo, da gennaio a maggio, totale 
− campo storico 252 per il contributo progressivo, da gennaio a maggio, a carico della 

ditta. 
− campo storico 253 per il contributo progressivo, da gennaio a maggio, a carico del di-

pendente. 

3.3. QUERY PARAMETRICHE 
E’ stato inserito un nuovo campo per la gestione nelle ricerche delle query parametriche 
e per la creazione delle formule personalizzate. 
Il campo è DIV-ORARIO-DD e rappresenta il divisore orario che viene riportato in ana-
grafica dipendente, 8° videata, nella casella Quota Oraria. 

3.4. PROGRESSIVO INAIL IN CEDOLINO 
E’ stato riscontrato che in caso di dipendenti con % inail diverse, inserite in anagrafica 
dipendente 7^ tab, nel cedolino il “progressivo imponibile inail” riportava il dato della 
prima posizione e non il totale. Ora il tutto è stato risolto 

3.5. RIEPILOGO DELLE RETRIBUZIONI 
Nella stampa RIEPILOGO DELLE RETRIBUZIONI, che viene consegnata dal Centro con i 
cedolini, è stata inserita la riga per l’importo trattenuto  o restituito di acconto addiziona-
le comunale in quanto finora mancante 
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TRATTENUTO

RESTITUITO (il segno negativo identifica che l’importo deve essere sommato) 

3.6. UTILITY A.C. ���� GESTIONE FPC 
Con il mese di giugno è stata creata l’utility “scelta lavoratore” in Utility A.C. � Ag-
giorna: ora è possibile riportare la “data iscrizione FPC” come da immagine nella nuova  
colonna 

Se inserita nell’Utility, viene riporta in automatico nell’apposito campo della 10^ anagra-
fica dipendente: 
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