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"(entro Pache Paoova .

CIRCOLARE N. 08 DEL 20/08/2001
1. AGGIORNAMENTO SUI CONTRATTI
Vi informiamo che da questo mese vengono riportate in circolare le segnalazioni di eventuali

erogazioni di “una tantum”; a cura dell'Utente la verifica degli importi da corrispondere, degli
assoggettamenti e di guanto altro specificato nel contratto.

Variazioni gia effettuate con il mese di luglio, ma successive alla stampa della precedente
circolare; gli Utenti interessati sono stati avvisati.

Concia Artigiani (C33) aggiunto nell’elemento 4 (EDR) la seconda tranche dell'indennita di
vacanza contrattuale;

Carta — API (B21) aggiornati i minimi di retribuzione; a cura dell’'Utente I'erogazione dell’'una
tantum come previsto dal contratto;

Consorzi agrari (A69) nuovi minimi di retribuzione in seguito al rinnovo del CCNL con
conseguente eliminazione dell’'lVC. Aggiornato I'importo dell’indennita di funzione. Decorrenza
giugno 2001,

Grafica ed Editoriale — API (B19) aggiornati i minimi di retribuzione;

Terme (E61) aggiornati i minimi di retribuzione;

Variazioni relative al mese di agosto.
Agenzie assicurazione(E15) aggiunto per gli apprendistati nellelemento 5 I'LV.C.; a cura
dell’'Utente la corresponsione di eventuali arretrati per il mese di luglio
Barbieri e parrucchieri — Artigianato (C25) aggiornati i minimi di retribuzione
Budella e trippa— Industria (A43) abbiamo eliminato dalle nostre tabelle tale contratto
Cartotecnici — Industria (A37) come previsto dall’accordo di rinnovo abbiamo:
- aggiornato i minimi di retribuzione, decorrenza luglio 2001
- aggiunto I'apprendistato 48A, liv. D2
Cooperative commercio(E03) aggiornati i minimi di retribuzione, decorrenza luglio 2001
Esercizi cinematogr./Teatrali (A48) eliminate le suddivisioni contrattuali, inserite le nuove
suddivisioni provinciali ed inserito il “no automatismo paga scatti” in anagrafica Ditta. A cura
dellUtente effettuare la riclassificazione in anagrafica ditta e successivamente togliere il “no
automatismo paga scatti” dall’anagrafica ditta.
Vi forniamo I'elenco delle nuove suddivisioni provinciali:

NA = GRANDI E MEDI ESERCIZI STANDARD NAZIONALE

PA = CAPOLUOGHI BZ-TN-VI PRIME VISIONI
SA = CAPOLUOGHI BZ-TN-VI SECONDE VISIONI
TA = PROVINCE DI BZ-TN-VI TUTTE LE VISIONI

PB = CAPOLUOGHI
SB = CAPOLUOGHI
TB = PROVINCE DI
PC = CAPOLUOGHI
SC = CAPOLUOGHI
TC = PROVINCE DI
PD = CAPOLUOGHI
SD = CAPOLUOGHI
TD = PROVINCE DI

PD-PN-UD-VR-VE-MESTRE PRIME VISIONI
PD-PN-UD-VR-VE-MESTRE SECONDE VISIONI
PD-PN-UD-VR-VE-MESTRE TUTTE LE VISIONI

BL-GO-RO PRIME VISIONI
BL-GO-RO SECONDE VISIONI
BL-GO-RO TUTTE LE VISIONI
TV PRIME VISIONI

TV SECONDE VISIONI
TV TUTTE LE VISIONI
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Istituti Socio-assistenziali(E29) aggiornati i minimi di retribuzione per la suddivisione A
(UNEBA)
Lapidei — Artigianato (C14) aggiornati i minimi di retribuzione e la contingenza
Lavanderie — API (B04) aggiornati i minimi di retribuzione, decorrenza luglio 2001
Metalmeccanica cooperative— Industria (A02) inserita la nuova classificazione dei livelli ed
inserito il “no automatismo paga scatti” in anagrafica Ditta. A cura dell’Utente effettuare la
riclassificazione in anagrafica del dipendente e successivamente togliere il “no automatismo paga
scatti” dall’'anagrafica ditta
Occhiali — Artigianato (C41) come previsto dall'accordo di rinnovo abbiamo:
- aggiornati i minimi di retribuzione
- inserito i seguenti codici apprendistato precedentemente non previsti:

60C, liv. 4 408, liv. 3
Scuole materne — FISM(E21) da una verifica sul contratto abbiamo inserito negli elementi paga
degli apprendisti la contingenza precedentemente non prevista
Servizi postali in appalto (A54) da una verifica sul contratto abbiamo variato i minimi di
retribuzione
Spedizioni e trasporto merci — Artigianato (C27) abbiamo eliminato le suddivisioni provinciali
AA, LO e MA; rimane solamente la suddivisione provinciale per il Veneto; a cura dell’'Utente la
corresponsione dell’'una tantum come previsto dal CCNL
Spedizioni e trasporto merci— Artigianato (C26) a cura dell’'Utente la corresponsione dell’'una
tantum come previsto dal CCNL (vedi sotto “Nuovo contratto”)

2. NUOVO CONTRATTO

Spedizioni e trasporto merci - Artigianato (C26) abbiamo inserito questo nuovo contratto da
applicare per i dipendenti dalle aziende di autotrasporto e spedizioni merci dell’artigianato, della
piccola e media impresa e della cooperazione. Tale contratto, stipulato tra la Confartigianato
Trasporto e le associazioni sindacali Cisal e Famar-Cisal, € relativo agli accordi Nazionali mentre |l
contratto C27 e relativo alla contrattazione Regionale per il Veneto.

Continua _anche questo mese la riorganizzazione e ricodifica dell’archivio
“Contratti”.

Come gia annunciato nei mesi scorsi gli elementi retributivi costituenti la testata
della busta paga sono aumentati (da 12 a 20). Conseguentemente, per non “perdere”
eventuali importi da Voi inseriti in caselle gia dedicate agli elementi contrattuali,
guesti sono stati spostati dall’elemento 13 in poi.

3. ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO METALMECCANICA A01

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto della Metalmeccanica che riportiamo di
seguito:

- azzerato l'elemento 8;

- spostato gli elementi:

Dal 2° al 14° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento
- ricodificati gli apprendisti secondo la seguente tabella:
24C, liv. 3 diventa 24A, liv. 3;
36C, liv.3e4 “ 36A, liv. 3 e 4;
487, liv. 5 “ 48A, liv. 5;
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ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO METALMECCANICA COOPERATIVE A02
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto della Metalmeccanica cooperative che
riportiamo di seguito:
- azzerato I'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO TESSILE/ABBIGLIAMENTO/MAGLIERIA A03

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto del Tessile/Abbigliamento/Maglieria che
riportiamo di seguito:

- spostato gli elementi:

Dal 2° al 14° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO PELLI E CUOIO AO05
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto delle Pelli e cuoio che riportiamo di

seguito:

- spostato gli elementi:
Dal 2° al 14° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO CALZATURE AO07
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto delle Calzature che riportiamo di

seguito:

- spostato gli elementi:
Dal 2° al 14° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO OMBRELLI A09
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto degli Ombrelli che riportiamo di seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO CHIMICA/FARMACEUTICA All
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto della Chimica/Farmaceutica che
riportiamo di seguito:
- spostato gli elementi:
Dal 2° al 14° elemento
Dal 3° al 13° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO GAS LIQUEFATTO A12
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto del Gas Liquefatto che riportiamo di

seguito:

- spostato gli elementi:
Dal 2° al 14° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento
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ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO GOMMA E MATERIE PLASTICHE A13

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto della Gomma e materie plastiche che
riportiamo di seguito:

- azzerato I'elemento 8;

- spostato gli elementi:

Dal 3° al 13° elemento
Dal 4° al 14° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO CONCIA Al5

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto della Concia che riportiamo di seguito:
- azzerato I'elemento 8;

- spostato gli elementi:

Dal 2° al 14° elemento

Dal 3° al 13° elemento
- ricodificati gli apprendisti secondo la seguente tabella:
18B, liv. F diventa 18A, liv. F;
24B, liv. E1 “ 24P, liv. E1;
24B, liv. E2 “ 24P, liv. EZ;
26B, liv. E1 “ 26P, liv. E1;
26B, liv. E2 “ 26P, liv. EZ;
30B, liv. D2 “ 30P, liv. D2;
34B, liv. D2 “ 34P, liv. D2;
408, liv. D2 “ 40P, liv. D2;

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO LEGNO E ARREDAMENTO A17
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto del Legno e arredamento che riportiamo
di seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO OREFICERIA A19

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dell’Oreficeria che riportiamo di seguito:
- azzerato I'elemento 8;

- spostato gli elementi:

Dal 2° al 14° elemento

Dal 3° al 13° elemento

Dal 5° al 15° elemento
- ricodificati gli apprendisti secondo la seguente tabella:
24B, liv. 3 diventa 24A, liv. 3;
30A, liv. 3 “ 30P, liv. 3;
30B, liv. 3 ¢ 30A, liv. 3;
30B, liv. 4 “ 30A, liv. 4
36A, liv. 3 “ 36P, liv. 3;
368, liv. 4 “ 36A, liv. 4;
36B, liv. 5 “ 36A, liv. 4;
42A, liv. 3 “ 42P, liv. 3
42B, liv. 4 “ 42A, liv. 4
48B, liv. 5 “ 48A, liv. 5
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ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO EDILIZIA A21

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dell’Edilizia che riportiamo di seguito:
- azzerato I'elemento 8;

- ricodificati gli apprendisti secondo la seguente tabella:

38Z, liv. OQ diventa 38A, liv. OQ;

547, liv. OQ “ 54A, liv. OQ;

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO EDILIZIA — IMPRESE COOPERATIVE A22
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dell'Edilizia — Imprese cooperative che
riportiamo di seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- ricodificato la suddivisione provinciale secondo il seguente schema:
sudd. Prov. CA diventa sudd. Prov. NP

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO LAPIDEI A23
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dei Lapidei che riportiamo di seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO LAPIDEI DISCONTINUI A24
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dei Lapidei discontinui che riportiamo di
seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO CEMENTO, CALCE E GESSO A25
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto del Cemento, calce e gesso che
riportiamo di seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO MINIERE A26
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto delle Miniere che riportiamo di seguito:
- azzerato I'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO LATERIZI/MANUFATTI IN CEMENTO A29
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dei Laterizi/Manufatti in cemento che
riportiamo di seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento
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ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO VETRO A31
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto del Vetro che riportiamo di seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO CERAMICA E ABRASIVI — ASSOPIASTR. A33
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto della Ceramica e abrasivi — Assopiastr.
che riportiamo di seguito:
- spostato gli elementi:
Dal 2° al 14° elemento
Dal 3° al 13° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO CERAMICA E ABRASIVI - FEDERC. A34
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto della Ceramica e abrasivi — Federc. che
riportiamo di seguito:
- spostato gli elementi:
Dal 2° al 14° elemento
Dal 3° al 13° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO GRAFICI A35

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dei Grafici che riportiamo di seguito:
- azzerato I'elemento 8;

- spostato gli elementi:

Dal 3° al 13° elemento
Dal 4° al 14° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO CARTOTECNICI A37

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dei Cartotecnici che riportiamo di
seqguito:

- azzerato I'elemento 8;

- spostato gli elementi:

Dal 3° al 13° elemento
Dal 4° al 14° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO GIOCATTOLI A39
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dei Giocattoli che riportiamo di seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO OCCHIALI A40
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto degli Occhiali che riportiamo di seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento
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ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO ALIMENTARI VARI A41

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto degli Alimentari vari che riportiamo di
seguito:

- azzerato I'elemento 8;

- spostato gli elementi:

Dal 3° al 13° elemento

Dal 5° al 15° elemento
- ricodificati gli apprendisti secondo la seguente tabella:
24B, liv. 3A diventa 24A, liv. 3A;

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO OLIO E MARGARINA A42
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto Olio e margarina che riportiamo di
seguito:
- azzerato I'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO LAVANDERIE A45
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto delle Lavanderie che riportiamo di
seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO VIDEOFONOGRAFICA A46

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto della Videofonografica che riportiamo di
seguito:

- azzerato I'elemento 8;

- spostato gli elementi:

Dal 3° al 13° elemento
Dal 4° al 14° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO CINEMATOGRAFIA VIDEOPRODUZIONI

A47

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto della Cinematografia Videoproduzioni
che riportiamo di seguito:

- azzerato I'elemento 8;

- spostato gli elementi:

Dal 3° al 13° elemento
Dal 4° al 14° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO ESERCIZI CINEMATOGR., TEATRALI A48
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto degli Esercizi cinematogr, teatrali che
riportiamo di seguito:
- azzerato I'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
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ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO NETTEZZA URBANA (PRIVATA) A49
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto della Nettezza urbana (privata) che
riportiamo di seguito:
- azzerato I'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO MAGAZZINI GENERALI A50
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dei Magazzini generali che riportiamo di
seqguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO IMPRESE DI PULIZIA A51
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto delle Imprese di pulizia che riportiamo
di seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- ricodificato la suddivisione provinciale secondo il seguente schema:
sudd. Prov. NP diventa sudd. Prov. NA

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO RECAPITO TELEGRAMMI A52
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto Recapito telegrammi che riportiamo di
seguito:
- azzerato I'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento
ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO SPEDIZIONI E TRASPORTO MERCI A53
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto delle Spedizioni e trasporto merci che
riportiamo di seguito:
- ricodificato le suddivisioni provinciali secondo il seguente schema:

sudd. Prov. FI diventa sudd. Prov. TO
sudd. Prov. GO ! sudd. Prov. FR
sudd. Prov. NP “ sudd. Prov. NA
sudd. Prov. PW “ sudd. Prov. PK
sudd. Prov. VX “ sudd. Prov. VK

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO AEROPORTUALI A55
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto degli Aeroportuali che riportiamo di
seguito:
- azzerato I'elemento 8, 9 e 0 (zero);
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO AUTOSERVIZI IN CONCESSIONE A56
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto degli Autoservizi in concessione che
riportiamo di seguito:
- azzerato I'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
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ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO IMPIANTI TRASPORTO FUNE A57
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto degli Impianti trasporto fune che
riportiamo di seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO RACCORDI FF.SS. (FIT-CISL) A58
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dei Raccordi FF.SS. (Fit-Cisl) che
riportiamo di seguito:
- azzerato I'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO AGENZIE MARITTIME ED AEREE A59
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto delle Agenzie marittime ed aeree che
riportiamo di seguito:
- azzerato I'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO NETTEZZA URBANA (MUNICIPAL.) A60
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto della Nettezza urbana (Municipal.) che
riportiamo di seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO EDITORIA QUOTIDIANI A61

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dell’Editoria Quotidiani che riportiamo
di seguito:

- azzerato I'elemento 8;

- spostato gli elementi:

Dal 3° al 13° elemento
Dal 4° al 14° elemento
Dal 5° al 15° elemento
- ricodificati gli apprendisti secondo la seguente tabella:
24C, liv. 2 diventa 24A, liv. 2;
24D, liv. 2 “ 24B, liv. 2;
48B, liv. 2 “ 48A, liv. 2;

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO MARITTIMI ADDETTI AGLI UFFICI A62

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dei Marittimi addetti agli uffici che
riportiamo di seguito:

- spostato gli elementi:

Dal 2° al 14° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento
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ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO COOPERATIVA MARICOLTURA A63

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto delle Cooperative maricoltura che
riportiamo di seguito:

- spostato gli elementi:

Dal 2° al 14° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO GAS-ACQUA MUNICIPALIZZATE A65
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto del Gas-acqua municipalizzate che
riportiamo di seguito:
- azzerato I'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO AZIENDE AEROFOTOGRAMMETRICHE A66

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto delle Aziende aerofotogrammetriche che
riportiamo di seguito:

- spostato gli elementi:

Dal 2° al 16° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 4° al 14° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO AUTOSTRADE A67
Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto delle Autostrade che riportiamo di
seguito:
- azzerato lI'elemento 8;
- spostato gli elementi:
Dal 3° al 13° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO CONSORZI AGRARI A69

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dei Consorzi agrari che riportiamo di
seguito:

- spostato gli elementi: Dal 3° al 13° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO COOPERATIVE/CONSORZI AGRICOL. A70

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto delle Cooperative/consorzi agricol. che
riportiamo di seguito:

- eliminate le suddivisioni contrattuali A e B;

- ricodificato i livelli come segue:

liv. C sudd. Contr. B diventa livello CD

liv. Q sudd. Contr. B “ livello QD

liv. S sudd. Contr. B “ livello SD

liv. SS sudd. Contr. B “ livello SSD

- spostato gli elementi:

per ex sudd. Contr. A Dal 2° al 16° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 4° al 14° elemento
Dal 5° al 15° elemento

Per ex sudd. Contr. B Dal 2° al 16° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento
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ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO IMPIEGATI AGRICOLTURA A71

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto degli Impiegati agricoltura che
riportiamo di seguito:

- spostato gli elementi:

Dal 2° al 14° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento
- ricodificato le suddivisioni provinciali secondo il seguente schema:
sudd. Prov. NP diventa sudd. Prov. NA
sudd. Prov. SD “ sudd. Prov. SA

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO OPERAI AGRICOLTURA A72

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto degli Operai agricoltura che riportiamo
di seguito:

- ricodificato le suddivisioni contrattuali secondo il seguente schema:

sudd. Contr. B diventa sudd. Contr. A
sudd. Contr. C “ sudd. Contr. B
sudd. Contr. D “ sudd. Contr. B

- eliminate le suddivisioni contrattuali C e D;
- ricodificato i livelli come segue:

liv. C sudd. Contr. B diventa livello CD sudd. Contr. A
liv. C sudd. Contr. D “ livello CD sudd. Contr. B
liv. CF sudd. Contr. B “ livello CFD sudd. Contr. A
liv. CF sudd. Contr. D “ livello CFD sudd. Contr. B
liv. Q sudd. Contr. B “ livello QD sudd. Contr. A
liv. Q sudd. Contr. D ¢ livello QD sudd. Contr. B
liv. QS sudd. Contr. B ! livello QSD sudd. Contr. A
liv. QS sudd. Contr. D : livello QSD sudd. Contr. B
liv. S sudd. Contr. B “ livello SD sudd. Contr. A
liv. S sudd. Contr. D “ livello SD sudd. Contr. B
liv. SS sudd. Contr. B “ livello SSD sudd. Contr. A
liv. SS sudd. Contr. D “ livello SSD sudd. Contr. B
- spostato gli elementi:
per ex sudd. Contr. A Dal 2° al 16° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 4° al 14° elemento
Dal 5° al 15° elemento
Per ex sudd. Contr. B Dal 2° al 16° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento
per ex sudd. Contr. C Dal 2° al 16° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 4° al 14° elemento
Dal 5° al 15° elemento
Per ex sudd. Contr. D Dal 2° al 16° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento
- ricodificati gli apprendisti secondo la seguente tabella:
24A, liv. Q sudd. Contr. B diventa 24A, liv. QD sudd. Contr. A;
24A, liv. Q sudd. Contr. C diventa 24A, liv. Q  sudd. Contr. B;
24A, liv. Q sudd. Contr. D diventa 24A, liv. QD sudd. Contr. B;
24A, liv. QS sudd. Contr. B diventa 24A, liv. QSD sudd. Contr. A;
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24A, liv. QS sudd. Contr. C diventa 24A, liv. QS sudd. Contr. B;
24A, liv. QS sudd. Contr. D diventa 24A, liv. QSD sudd. Contr. B;
48A, liv. S sudd. Contr. B diventa 48A, liv. SD sudd. Contr. A;
48A, liv. S sudd. Contr. C diventa 48A, liv. S sudd. Contr. B;
48A, liv. S sudd. Contr. D diventa 48A, liv. SD sudd. Contr. B;
48A, liv. SS sudd. Contr. B diventa 48A, liv. SSD sudd. Contr. A;
48A, liv. SS sudd. Contr. C diventa 48A, liv. SS  sudd. Contr. B;
48A, liv. SS sudd. Contr. D diventa 48A, liv. SSD sudd. Contr. B;

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO FORESTALI E AGRARI — IMPIEGATI A73

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dei Forestali e agrari - impiegati che
riportiamo di seguito:

- spostato gli elementi:

Dal 2° al 14° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

ATTENZIONE: RIVISTO CONTRATTO FORESTALI E AGRARI — OPERAI A74

Abbiamo eseguito delle variazioni tabellari per il contratto dei Forestali e agrari - operai che
riportiamo di seguito:

- eliminate le suddivisioni contrattuali A e B;

- ricodificato i livelli come segue:

liv. C sudd. Contr. B diventa livello CD

liv. Q sudd. Contr. B . livello QD

liv. S sudd. Contr. B “ livello SD

liv. SS sudd. Contr. B “ livello SSD

- spostato gli elementi:

per ex sudd. Contr. A Dal 2° al 16° elemento
Dal 3° al 13° elemento
Dal 4° al 14° elemento
Dal 5° al 15° elemento

Per ex sudd. Contr. B Dal 2° al 16° elemento
Dal 4° al 13° elemento
Dal 5° al 15° elemento

- ricodificati gli apprendisti secondo la seguente tabella:
18A, liv. S, sudd. Contr. B diventa 18A, liv. SD;
36A, liv. C, sudd. Contr. B “ 36A, liv. CD;

4. APPRENDISTATI CANCELLATI

Con il mese di agosto per i contratti di seguito elencati sono stati cancellati gli apprendistati non piu

utilizzati:

Metalmeccanica CooperativglA02) 03A, liv.
12A, liv.
18A, liv.
18B, liv.

W www

Tessile/Abbigliamento/Maglieria(A03) 18A, liv. 2, sudd. Contr. Ae B

Pelli e cuoio(A05) 30B, liv. 2

368, liv. 4

48B, liv. 3,4,4S,5€e 6
Chimica/Farmaceutica(Al11) 10A, liv. F
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Concia (A15) 22B, liv. E3
30B, liv. E1 e E2
Oreficeria (A19) 18A, liv. 3

Laterizi/Manufatti in cemento (A29) 24P, liv. E

Vetro (A31) 12A, liv. 2, sudd. Contr. Ae C
12A, liv. 3, sudd. Contr. B
18A, liv. 2, sudd. Contr. Ae C
18A, liv. 3, sudd. Contr. B
24A, liv. 2, sudd. Contr. Ae C
24A, liv. 3, sudd. Contr. B
18A, liv. 5, sudd. Contr. A,Be C
18A, liv. 6, sudd. Contr. A,Be C
24A, liv. 6, sudd. Contr. A,Be C
32A, liv. 5, sudd. Contr. A,Be C

Ceramica e abrasivi-Assopiastr(A33) 10P, liv. E1 e E2
20P, liv. E1 e E2
30P, liv. E1 e E2

Ceramica e abrasivi-Federcer(A34) 10A, liv. E2
10P, liv. E1
20P, liv. E1
30P, liv. E1

Grafici (A35) 24B, liv. D2

Giocattoli (A39) 12A, liv. 2
12P, liv. 3
18P, liv. 4
30A, liv. 2

Occhiali (A40) 10B, liv. 4 e 4S
12C, liv. 3
15C, liv. 4 e 4S
04B, liv. 2
06C, liv. 2
08B, liv. 3

Olio e margarina (A42) 10A, liv. 10

Lavanderie (A45) 18P, liv. 3
24P, liv.4e b5
30B, liv. 2

Esercizi cinematogr./Teatrali (A48) 36A, liv. Q, sudd. Contr. B,C,De E

Editoria quotidiani (A61) 24A, liv.
24B, liv.
36A, liv.
368, liv.

NNDNDN

14 CenTroPAGHEPADOVA S.r.1.- E-mail: assistenzapaghe@centropaghepadova.it



48A, liv. 2

Consorzi agrari (A69) 06A,liv.4eb5

RICODIFICA CONTRATTI

ATTENZIONE!: A SEGUITO DELLA RICODIFICA DELLE RETRIBUZIONI PER I
CONTRATTI DELL’INDUSTRIA SI CHIEDE UNA VERIFICA DEGLI ELEMENTI
PAGA PER | DIPENDENTI ASSUNTI NEL MESE DI AGOSTO 2001 CON LA
SEGRETERIA (GESTIONE COLLOCAMENTO).

5. VERIFICA DATI

Si prega di controllare le alterazioni eventualmente effettuate sulle Anagrafiche Ditta e Dipendente
per i contratti sopra riportati e variati. E’ a cura dell'Utente la variazione del “codice elemento
paga” nel caso di “alterazioni” in anagrafica ditta e dipendente. In particolare:

6_Alterg - Straordinario (anagrafica Ditta e dipendente)
- Gratifica natalizia (anagrafica Ditta e dipendente)
- 14" mensilita (anagrafica Ditta e dipendente)
- Altra mensilita (anagrafica Ditta e dipendente)

- Premio Produzione (anagrafica Ditta)
- Elemento paga (anagrafica Ditta)

8_Opzioni_2 1 Calcolo vdci (anagrafica Ditta)

Es. Spostato elemento paga dal 4° al 14°.
Nel caso di Alterazione dello Straordinario “+ elemento 4” ; a cura dell’'Utente variare
I'elemento paga da 4 a “D”".

6. ELEMENTI PAGA

In seguito alla ricodifica dei contratti che stiamo effettuando da alcuni mesi, ci sono spesso richiesti
chiarimenti sulla disponibilita degli elementi di testata. A chiarimento di cio, Vi forniamo un elenco
degli elementi paga del dipendente utilizzati del Centro e quelli “Liberi” a disposizione dell’'Utente:

1. Riservato al contratto
2. Riservato al contratto
3. Riservato al contratto

4. Riservato al contratto

5. Riservato al contratto

6. Scatti anzianita

7. Scatti congelati

8. Riservato al contratto

9. Libero

10. Libero

11. Libero (o automatico da anagrafica)

12. Libero (o automatico da anagrafica)

13. Premio di produzione (o automatico da anagrafica)
14. Libero

15. Libero

16. Libero

17. Libero

18. Libero

19. Libero

20. Libero
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7. STAMPA ELEMENTI PAGA PER VERIFICA

Sempre a seguito delle ricodifiche per i contratti dell'Industria, Vi forniamo un ulteriore elenco dei
dipendenti con la paga del mese di agosto 2001 diversa rispetto a quella del mese di luglio 2001. In
guesto elenco sono riportati anche i dipendenti con la variazione della paga contrattuale (es.
contratto A37 Cartotecnici). Sono riportati i dipendenti in Servizio di leva (con paga sospesa) 0
alcune casistiche di apprendistati con variazione di scaglione. Si chiede all'Utente la verifica dei
dati e 'eventuale variazione manuale in anagrafica dipendente

8. AGGIORNAMENTI RELATIVI A CONTRIBUTI, ALIQUOTE ED ENTI

Aziende agricole

Abbiamo variato la percentuale di contribuzione allo SCAU per le aliquote personalizzate V39 e
V88 relative alle aziende agricole.

Contributi CUAF

Abbiamo applicato la riduzione CUAF (pari allo 0,40%) anche per l'aliquota P10 relativa ai
Giornalisti.

9. NUOVI VALORI PER LA RETRIBUZIONE CONVENZIONALE DEGLI O.T.D. IN
AGRICOLTURA

A seguito della pubblicazione in G.U., abbiamo aggiornato la tabella relativa ai valori giornalieri

della retribuzione convenzionale provinciale per la manodopera agricola da applicare agli operai a

tempo determinato per I'anno 2001.

Si ricorda che tale aggiornamento non influisce sulle paghe, € solo un dato espositivo di

consultazione da parte dell’Utente da prendere a base nel caso inrewiblazione effettivasia

inferiore allaretribuzione convenzionale

10. AUTOLIQUIDAZIONE DEI PREMI INAIL
Facciamo seguito alla nostra circolare del mese di luglio 2001 per informarVi che con il mese di
luglio 2001 non subiscono variazideiretribuzioni convenzionali per il calcolo dell’Inail dei soci

artigiani

11. FERIE NON GODUTE

Al momento dell’effettivo godimento delle ferie, precedentemente assoggettate a contributo

previdenziale per ferie non godute, bisogna restituire, sia alla ditta che al dipendente, quanto gia

detratto. Per effettuare tali conguagli Vi riportiamo di seguito i nuovi codici voce da utilizzare nel
movimento dipendente:

1. passare le ore/gg. di ferie godute nel mese con le solite modalita (voce 209 Ferie godute).

2. ridurre I'imponibile FAP del mese utilizzando la v@&&2 Imponibile restituzione contributi su
ferie non godute. Tale voce non modifica I'imponibile sul cedolino paga ma lo storico
dipendente. A cura dell’'Utente individuare I'imponibile moltiplicando le ore/gg di ferie godute
nel mese per la paga utilizzata al momento dell’assoggettamento dei contributi.

3. restituire i contributi gia versati precedentemente dal dipendente con la nuova8&ce
Restituzione contributi su ferie non godu@municando manualmente le ore/gg. ed |l
contributo su tali ore/gg. (imponibile per contributo carico dipendente).

4. restituire alla ditta su tali ore/gg, tramite DM10, i contributi totali (ditta + dipendente) versati
precedentemente comunicando l'importo con la V884 Rec. contributi totali su ferie non
godute Tali importi verranno evidenziati nel quadro D del DM10 con il codice L.480.

Attenzione: - L'imponibile e i contributi devono essere liquidati con le retribuzioni e le

percentuali calcolate al momento dell’assoggettamento a contributi (attenzione
nel caso di variazione di paga o di aliquote);

- In caso di cessazione del dipendente a cura dell’'Utente recuperare I'importo
assoggettato;

- In caso di cambio di qualifica in corso del mese imputare i dati nel dipendente
in posizione “F.
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Per facilitare I'inserimento e per una verifica da parte dell’'Utente abbiamo creato e memorizzato i
dati relativi alle ferie non godute in un nuovo tato Ferie non dodute presente in 7 |Opzioni
dell’'anagrafica dipendente. In tale videata sono riportati i seguenti dati:

- le orelgg. di ferie non godute

- I'imponibile preso a base per il calcolo dei contributi

- i contributi Inps dipendente

- icontributi Inps ditta

- altro contributo dipendente

- altro contributo ditta

i dati riportati sono suddivisi tra

- Storico: il dato e relativo al momento dell’assoggettamento a contributi

- Usufruito: il dato e relativo a quanto recuperato.

Vi forniremo inoltre, al piu presto, un tabulato di consultazione che riportera

per singolo dipendente i dati sopra esposti.

N.B. Da questa videata o dal tabulato si potranno ricavare gli imponibili e i contributi da
comunicare con le nuove voci (storico imponibile (o contributi) diviso lo storico ore/gg di ferie non
godute per le ore/gg di ferie godute nel mese).

12. ASSOGGETTAMENTI CASSA EDILE
Abbiamo variato la percentuale per I'assoggettamento previdenziale per la Cassa Edile di Vicenza
che passa dall’ 1,020% allo 0,888%.

13. ACCORDO TERRITORIALE PER LA CASSA EDILE DI VERONA

Come previsto dall’accordo territoriale di Verona (in deroga al contratto nazionale), con le paghe
del mese di agosto vengono liquidati i “permessi” maturati dal 1° settembre 2000 al 31 agosto 2001.
Tali importi sono evidenziati, in automatico, in busta paga con la vocei#9 annui non god.
4,95%liquidando gli importi memorizzati nello storico dipendente R&. riposi edili VRper il

periodo da settembre 2000 a luglio 2001) piu I'accantonamento di agosto.

14. NUOVO ENTE PER IL CALCOLO DEI CONTRIBUTI CASSA EDILE

Abbiamo inserito un nuovo codice ente 755 da utilizzare per le Casse Edili che prevedono il calcolo
dei contributi sulla “Retribuzione lorda”. Tale codice deve essere comunicato nelle quote
associative dell’'anagrafica ditta con le relative percentuali.

15. FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE SOLIDARIETA’ VENETO PER | LAPIDEI
Con le paghe del mese di agosto 2001 abbiamo inserito i seguenti codici per I'applicazione del
fondo Solidarieta Veneto per il settore Lapidei:
570: dipendente gia occupato al 28/04/93:
Contributo ditta e dipendente 1,00% della retribuzione convenzionale
Quota TFR: 18% del TFR
571: dipendente occupato dopo il 28/04/93:
Contributo ditta e dipendente 1,00% della retribuzione convenzionale
Quota TFR: 100% del TFR

16. SEGRETERIA
A seguito della variazione degli elementi della paga, abbiamo modificato anche nelle lettere di
assunzione dell8egreteriagli elementi da 12 a 20.

17. STAMPA PROSPETTO TFR

Abbiamo previsto la possibilita di effettuare la stampa del prospetto TFR anche per qualifica o per
centro di costo; € necessario compilare l'apposita scelta “Suddivisione stampa” dopo aver
selezionato dalle Utility la “Stampa prospetto TFR”.
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18. NETTO / LORDO COLLABORATORI COORDINATI E CONTINUATIVI

Vi comunichiamo che abbiamo completato il programma per il calcolo del netto/lordo per i
Collaboratori Coordinati e Continuativi. E' necessario compilare, nella videata relativa agli
“Elementi calcolo”, oltre all'aliquota prevista per i Co.Co.Co. (P74, P75 o P76), alle detrazioni,
ecc., ecc., anche il livello con CCC e I'eventuale tasso Inail.

19. EXPORT DATI

Abbiamo modificato il programma di “Export dati”, dopo aver scelto i campi da estrarre, al
momento di scegliere EXPORT il programma chiede se aprire direttamente il programma Excel,
rispondendo:

- Sl i dati richiesti verranno riportati direttamente sul programma Excel;

- NO: i dati richiesti verranno salvati su file.

Su questo e su altri argomenti, a partire dal prossimo mese di settembre, si terranno degli appositi
corsi come annunciato nella lettera allegata.

20. RIPORTO ANAGRAFICHE DA ANNO PRECEDENTE AD ANNO CORRENTE

Abbiamo previsto la possibilita di riportare i dipendenti dell'intera ditta dagli archivi anno
precedente agli archivi anno corrente (precedentemente veniva riportato un dipendente alla volta).
Per effettuare tale scelta € necessario che negli archivi anno corrente sia presente I'anagrafica ditta e
successivamente eseguire dalle Utility anno precedente la Riptieto su dip. anno corrente;

inserire il codice ditta interessato (senza compilare il codice dipendente) e confermare la scelta.

21. GESTIONE F24

Abbiamo modificato I'imputazione dei dati nella procedura “Gestione F24”; gli importi devono
essere comunicati con il troncamento alle migliaia (in caso di Lire) o senza i decimali (in caso di
Euro) (es. L.100.000 =100; E. 10,20 = 10).

22. COEFFICIENTE RIVALUTAZIONE T.F.R.
Vi riportiamo di seguito i coefficienti di rivalutazione, presenti nelle nostre tabelle, applicati sulle
indennita di fine rapporto:

TFR maturato nel periodo Coefficiente

Mesi da: a rivalutazione

Gennaio 15/01/2001 14/02/2001 0,455688

Febbraio 15/02/2001 14/03/2001 0,845238

Marzo 15/03/2001 14/04/2001 1,036376

Aprile 15/04/2001 14/05/2001 1,425926

Maggio 15/05/2001 14/06/2001 1,749339

Giugno 15/06/2001 14/07/2001 2,006614

Luglio 15/07/2001 14/08/2001 2,263900 Provvisorio
Agosto 15/08/2001 14/09/2001 2,521200 Provvisorio

Sono evidenziate dalla dicitura “Provvisorio” le percentuali non ancora pubblicate ma calcolate dal Centro.

Padova, 20 agosto 2001
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