Tutto Il software che serve allo Studio
per la gestione del personale
dal collocamento. .. alla parcellazione

Caratteristiche tecniche

B Operativita in ambiente Windows - NT - Linux.

B Help e manuali d’'uso sempre in linea.

I Aggiornamento On-line via Internet.

B Integrazione completa verso il mondo Office per estrazioni
immediate di dati su excel e creazione di stampe.

I Banca dati contrattuale e contributiva integrata (nazionale e

locale).

B Procedura completa (senza optionals) dal Collocamento alla
Parcellazione.

M Od U || pﬂ ﬂ C| Da|| I Collocamento con ca. 200 formulari personalizzabili a disposizione.
Interazione e collegamento con vari siti abilitati per il collocamento
telematico.

B Gestione completa per Collaboratori, Dirigenti Industria e
Commercio, Interinali, Colf, Relativi istituti, contributi e fondi.

B E prevista la gestione automatica di tutti i Fondi di Previdenza.
Complementare con i relativi contributi e flussi telematici.

Edilizia e cantieristica. Gestione integrata con Edili e MUT.

Enpals vari settori. Scarico dei dati in automatico per listituto.

Agricoltura. Vengono gestite le varie tipologie di dipendenti con
automatismo verso il DMAG.

Prospetti standard e personalizzabili verso la contabilita.
Acquisizione dati da varie procedure di Rilevazione Presenze.

Gestione delle presenze via WEB.

Pubblicazione ed archiviazione dei tabulati su Internet. Credenziali
di accesso.

Parcellazione e/o fatturazione integrate.
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CP-TABE

Delegare e risparmiare

Alcune tabelle e banche dati
gestite e collegate
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La banca dati integrata:
per non dover piu aggiornare tabelle

Un gruppo di studio formato da Consulenti del Lavoro, Fiscalisti,
Tecnici della Pubblica Amministrazione e di Associazioni
aggiornano quotidianamente il motore dell’ambiente paghe
ASSO: la banca dati “CP-TABE”.

Ogni aggiornamento viene anticipatamente documentato e
motivato in pubblicazioni consultabili anche sul Web.

I Centri Paghe territoriali analizzano le esigenze della loro
clientela, informano il gruppo di studio e consentono 'immediato
aggiornamento di importi, dati, fondi a carattere locale.

Questo é il “carburante” che consente ai nostri clienti di

risparmiare il 30/40% del loro tempo di dedicarsi esclusivamente
alla clientela.

260 contratti di lavoro nazionali costantemente aggiornati compresi
gli Integrativi Regionali, Provinciali e Settoriali.

Ferie, festivita, malattie e maternita, straordinarie, maggiorazioni,
quote associative.

Apprendistato per qualsiasi settore e zona.

1000 aliquote contributive di ogni settore.

Tutti gli istituti presenti in Italia nel settore privato con le relative
forme contributive.

| Fondi di Previdenza Complementare con le relative contribuzioni
e flussi telematici.

80 Casse Edili completamente gestite in automatico.
Gestione automatica delle vacanze contrattuali e delle Una-tantum.
Tutte le addizionali comunali e regionali aggiornate quotidianamente.

Enti bilaterali - aggiornamento importi, contributi relativi, flussi o
tabulati.

ANF e Detrazioni con storico degli anni precedenti.
Tutti i contributi e flussi per i settori dei Dirigenti.

200 modelli di lettere (collocamento) gia pronti, collegati alle
anagrafiche e personalizzabili.
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Per lo Studio o per la sua Azienda

Risorse Umane RI.UM,
“alcune delle soluzioni”

www.centropaghe.it
centropaghe@centropaghe.it

La gestione delle risorse umane

Centro Paghe ha creato un nuovo prodotto, collegato alla
Procedura Paghe, in grado di rispondere ad esigenze aziendali
sempre piu sofisticate e puntuali, nonché di far fronte ad una
normativa sempre piu articolata e complessa.

RILUM. & un gestionale in grado importare, archiviare e
organizzare ogni tipi di dato provenienti dalla Procedura
Paghe, da altri data base o inseriti manualmente, riguardanti
la gestione del Personale.

Gestire le anagrafiche del personale
e Archivio storico dei passaggi di livello - qualifica - RAL
o Archivio storico delle assenze e presenze
e Archivio dei provvedimenti disciplinari
o Costi retributivi e accessori delle risorse (benefits)
o Gestione del personale esterno (interinali, consulenti)

Rappresentare I’organizzazione aziendale
e Organigramma dell’azienda
e Mappatura delle posizioni
o Mappatura delle competenze per posizione e risorsa

Monitorare la formazione del personale
e Scadenziario della formazione
e Programmi formativi per competenze

Gestire le candidature
e Archiviazione dei curriculum
e Interrogazione dei curriculum per selezioni mirate

Gestire la valutazione del personale
o Valutazione delle capacita
o Valutazione degli obbiettivi
e Valutazione delle competenze

Monitorare la sicurezza del personale
o Gestione delle visite mediche
e Gestione dei rischi per ogni attivita o posizione
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RILEVA Libro Unicol!!
WEB I cartellino su internet

per l'azienda

|ﬂﬂOV€lZ|Oﬂe e rlsparm |O Il RILEVA Web & un nuovo modo di farsi comunicare le presenze

da parte dell’azienda.

B Per compilare le presenze con RILVA Web é sufficiente un
semplice collegamento internet ed & semplice come scrivere
il classico Registro Presenze.

Il Con RILEVA Web si risparmia il tempo per I'inserimento e

Pinterpretazione di quanto scritto dall’azienda. Si riducono
inoltre i tempi di riconsegna degli elaborati al cliente.

CaraJ[TGFISJ[IChe J[eCWChe B Operativita completamente Web. Non serve alcuna istallazione.

Lo studio attiva personalmente e con facilita le proprie aziende.

M | dipendenti vengono inseriti automaticamente dallo Studio in caso
di nuove assunzioni, cessazioni, trasformazioni di rapporto.

I Una unica videata per dipendente con il proprio calendario.

I Personalizzazione dei giustificativi per azienda in base alle
conoscenze del cliente.

B Turnazioni, part-time, controlli giornalieri e settimanali.

B Possibilita di Inserimento delle presenze giorno per giorno con due
mesi in linea.

I Inserimento opzionale di note e comunicazioni da inviare allo Studio.

I Stampa del cartellino / registro presenze con invio automatico allo
Studio per controlli.

Riapertura del cartellino solamente da parte dello Studio.

Comunicazioni automatiche tra Studio e Cliente tramite e-mail.

B Compilazione automatica delle videate del cartellino in Studio con
possibilita di confermare o variare qualsiasi dato.
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La rilevazione delle Presenze

Caratteristiche tecniche
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Un ventaglio di prodotti per le gestioni
aziendali con 0 senza utilizzo
dei terminali marcatempo

Software per la Rilevazione delle Presenze.

Software per la gestione della mensa e dei ticket restaurant.
Software per il controllo degli accessi.

Software per il controllo dei tempi di lavoro e di produzione.

Software per la gestione delle commesse.

| software del gruppo RILEVA sono scritti in ambiente Windows e
consentono estrazioni e scambio di dati con tutte le applicazioni e
data base Access o SQL.

Tutti i software del gruppo RILEVA sono installabili singolarmente,
sono modulari e progettati in base al numero dei dipendenti ed alle
diverse problematiche aziendali.

| Software RILEVA utilizzano terminali che il Centro Paghe
commercializza ed assiste, ma si adattano anche ad altri tipi di
terminali gia presenti in azienda.

Rileva consente di suddividere le ore della giornata secondo un’
ampissima gamma di criteri facilmente impostabili, gestendo cosi
orari di lavoro rigidi, elastici o flessibili, ritardi, abbuoni, indennita,
maggiorazioni, premi, ecc. Nessun limite nella impostazione di
complessi cicli di turnazione.

Acquisizione automatica verso la Procedura Paghe (CP-Soft).
Viene acquisito il calendario sulla medesime videate che vengono
compilate dagli addetti delle paghe. Questo consente di controllare,
integrare e correggere tutti i dati predisposti dall’azienda.

Possibilita di farsi comunicare o inserire anche voci “ad importo”
come trasferte, indennita giornaliere, ecc.

Help on line. La procedura € fornita di un manuale in linea con
possibilita di ricerca per argomento e riferimenti tra i vari argomenti.

Le stampe vengono anticipate a video.
Possono essere immediatamente stampate o esportate.

Possibilita di utilizzare totalizzatori programmabili abbinando svariate
formule di calcolo.

E possibile inoltre precaricare assenze programmate come: ferie,
eventi di malattia, maternita, infortuni, ecc.
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